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3. Podněty k ocenění
Ocenění:
a) kdy jedna strana dominuje

b) kdy žádná strana není dominantní

Ocenění:
a) z rozhodnutí účastníků transakce

b) dané zákonem

Podněty k ocenění :

a) Vlastnické změny dané zákonem

b) Hospodářské aktivity bez vlastnických změn
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3. Podněty k ocenění
1) Ocenění související s vlastnickými změnami, 

například:

• Koupě obchodního závodu na základě smlouvy o prodeji 
podniku dle § 2175 a následujících občanského zákoníku

• Nepeněžitý vklad do obchodní společnosti (tj. vklad podniku) 
– Zákon č. 90/2012 o obchodních korporacích
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3. Podněty k ocenění
• Ocenění v souvislosti s fúzí – Zákon č. 125/2008 o 

přeměnách

– sloučení – ocenění zanikající společnosti

– splynutí – ocenění všech zúčastněných 
společností

• Rozdělení společností – Zákon č. 125/2008 o 
přeměnách

• Povinná nabídka převzetí při ovládnutí cílové 
společnosti – Zákon č. 104/2008 o nabídkách převzetí

• Squeeze out – Zákon č. 90/2012 o obchodních 
korporacích, § 375 a násl. 4



3. Podněty k ocenění
2) Ocenění pro případy, kdy nedochází 

k vlastnickým změnám, například:

• Změna právní formy společnosti – Zákon č. 125/2008 o 
přeměnách

• Ocenění v souvislosti s poskytováním úvěru

• Ocenění v souvislosti se sanací podniku
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