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B-1 — Charakteristika studijniho programu

Nazev studijniho programu

Mezinarodni obchod

Typ studijniho programu

magistersky navazujici

Profil studijniho programu

akademicky zaméreny

Forma studia prezencni Standardni doba studia 2
Jazyk studia cestina Udélovany akademicky titul [ing. - inZzenyr
Rigorozni fizeni NE Udélovany akademicky titul

Garant studijniho programu

doc. Ing. Josef Tauser, Ph.D.

Zameéreni na pripravu k vykonu
regulovaného povolani

NE

Zaméreni na pripravu odbornikd
z oblasti bezpeénosti CR

NE

Uznavaci organ

Oblast(i) vzdélavani a u kombinovaného studijniho programu podil jednotlivych oblasti vzdélavani v %

oblast vzdélavani

podil

Ekonomické obory

100 %

Cile studia ve studijnim programu

Cilem navazujiciho magisterského studia programu Mezinarodni obchod je pfipravit odborné kvalifikované a kompetentni ekonomy

pro oblast mezinarodniho podnikani, ktefi budou vybaveni vyvaZzenym souborem teoretickych a praktickych znalosti, jakozZ i
specifickych manazerskych kompetenci, jez jim umozni pruzné reagovat na ménici se podminky na mezinarodnich trzich a Cinit
adekvatni operativni i strategickd rozhodnuti pfi znalosti jejich SirSich souvislosti a respektovani zasad etiky, udrZitelnosti a

odpovédnosti. Zakladnimi hodnotami programu jsou respekt k multikulturnimu aspektu mezinarodniho prostredi, otevienost novym

myslenkam a trend(im, individualni i spolecenska odpovédnost a zavazek celoZivotniho vzdélavani.

Profil absolventa studijniho programu




Vystupy z uceni

Odborné znalosti

Absolvent umi:

- vysvétlit teorie a principy mezinarodnich ekonomickych, pravnich a politickych vztahd, véetné institucionalniho usporadani svétové
ekonomiky a rGznych forem mezinarodni hospodarské spoluprace;

- charakterizovat specifika jednotlivych podnikovych funkci a procest v mezinarodnim prostfedi a klasifikovat mezinarodni
podnikatelské strategie, metody a nastroje mezinarodniho marketingového a financniho fizeni;

- rozumét manazerskym procestim a jejich specifikim v mezinarodnich souvislostech;

- vytvaret a déle rozvijet systémy stimulace pracovniki a jejich dalsiho rozvoje,

- rozpoznat dopady globalnich a regiondlnich ekonomickych udalosti, jakoz i odhadnout vliv regulatornich a jinych legislativnich
opatfeni na Urovni narodnich statd a mezinarodnich organizaci na redlné ekonomické procesy v podniku;

- rozumét zakladnim etickym a institucionalnim predpokladtm udrzitelnosti lidského jednéni a chapat roli individualni i spolecenské
odpovédnosti.

Odborné dovednosti

Absolvent umi:

- formulovat a vyhodnocovat marketingové a financni strategie v mezinarodnim prostredi;

- analyzovat mezindrodni ménové, finanéni a zboZzové trhy s ohledem na potencidlni pfilezitosti a mozna rizika;

- samostatné realizovat a vyhodnotit vysledky primarniho a sekundarniho vyzkumu na bazi kvantitativnich i kvalitativnich metod
poznani;

- analyzovat zadané komplexni Ulohy, vyvozovat z nich adekvatni zavéry, a tyto pak prezentovat a prosazovat v ramci multikulturniho
skupinového vyjednavani;

- diagnostikovat a resit konfliktni situace pti fizeni spolupracovnikd v tymu a efektivné komunikovat s rliznymi typy partnerd;

- vnimat interkulturni kontext fizeni v mezinarodnim prostredi.

- vyuZit svij rozsifeny odborny profil v pfibuzném oboru na bazi zvolené vedlejsi specializace a tim podstatné zvysit svou
konkurenceschopnost na mezindrodnim trhu préce.

Pravidla a podminky pro tvorbu studijnich plant

Podminky uskuteéfiovani studijnich program@ upravuje smérnice rektora Tvorba a uskuteéfiovani studijnich programt na VSE a Studijni
a zkusebni rad Vysoké skoly ekonomické v Praze. Organizace studia je zaloZena na principu ECTS. Jedna vyucovaci hodina ma rozsah 45
minut.

Studijni plan mize v jednom semestru predepsat absolvovani nejvyse 6 studijnich povinnosti; do tohoto poctu se nezapocitavaji
jazykové predméty ani sportovni aktivity. Casovy rozpis studijnich povinnosti je ve studijnim planu v prezenéni formé studia
doporuceny; pro distanc¢ni a kombinovanou formu studia je zavazny s vyjimkou opakovanych studijnich povinnosti nebo studijnich
povinnosti nad ramec studijniho planu.

Navazujici magistersky studijni program je v rozsahu 120 ECTS. Studijni plan se sklada z hlavni specializace studijniho programu (statni
zkouskou zakoncend tematicky ucelena ¢ast studijniho pldnu v rozsahu 87 ECTS) a vedlejsi specializace (soubornou zkouskou
zakoncena tematicky ucelena cast studijniho planu v rozsahu 33 ECTS) volena studentem v terminech stanovenych v harmonogramu
akademického roku z nasledujici nabidky:




Povolené specializace: 1AU Auditing; 1CO Controlling; 1DB Dané v podnikani; 1FG Financni inZenyrstvi; 1MF Mezinarodni finance a
byznys; 10C Ocefovani podniku a jeho majetku; 1PE PenéZni ekonomie a bankovnictvi; 1UC U&etnictvi; 1UP Vzd&lavani ve financich
a Ucetnictvi; 2CR Cestovni ruch; 2CS Cinska studia; 2ED Ekonomicka diplomacie; 2EE Evropska ekonomicka integrace; 2KJ Komeréni
jazyky; 2KK Komeréni komunikace; 20P Retail Business; 2PR Pravo v podnikani; 2RP Lobbing a rozhodovaci procesy; 2RS Rozvojova
studia; 3AM Manazer kultury a uméni; 3CE Consulting; 3HR Personalni management; 3LS Management kvality a Lean Six Sigma;
3MK Marketing; 3PG ManaZerska psychologie a sociologie; 3PO Podnikani; 3PR Projektovy management; 3SA Sales Management;
3TA Turnaround Management; 4AD Analyzy socidlné ekonomickych dat; 4Dl Datové inzenyrstvi; 4DS Demografie a socialni analyza;
4EK Ekonometrie; 4IM Pojistnda matematika (v angli¢tiné); 4IP Informatika v podnikani; 41Q Inteligentni systémy; 4KA Kvantitativni
analyza; 4KM Kvantitativni metody v managementu; 4KS Rizeni kvality softwaru; 4MK Multimedialni komunikace; 4Pl Pojistné
inZenyrstvi; 4PK Prezentace a komunikace informaci; 4RV Rizeni podnikové vykonnosti; 4SE Security management; 5BE Economics
and Psychology; 5EP Ekonomie a pravo; 5ET Ekonomicka teorie a analyza; 5EZ Ekonomicka Zurnalistika; 5F| Filosofie a metodologie
ekonomickych véd; 5HD Novodobé hospodarské déjiny; SMHP Management hospodarské politiky; 5MV Déjiny mezindrodnich
ekonomickych vztahl; 5PV Praktikum ve vefejné spravé; 5RR Ekonomicky rozvoj mést, obci a regionl; 3BA Business a management;
3LT Logistika - mezinarodni pfeprava a zasilatelstvi; 3RF Rodinnd firma; 20S Podnikatel a spotFebitel v pravu CR; 4AP Analyza
podnikovych procesQ;

Podminky k prijeti ke studiu

Kromé zdkonnych podminek pfijeti ke studiu jsou dalsimi podminkami pfijeti ke studiu podle § 49 odst. 1 zakona o vysokych skolach:
- Uspésné sloZeni pfijimaci zkousky z ekonomie, ciziho jazyka a odborné casti.

Navaznost na dalsi typy studijnich programu

Tento studijni program bezprostfedné navazuje na bakalarsky studijni program Mezinarodni obchod. Na tento studijni program pfimo
navazuje doktorsky studijni program Mezinarodni ekonomické vztahy.




B-lla — Studijni plany a navrh témat praci (bakalaiské a magisterské studijni programy)

Oznaceni studijniho planu

N 99 99 N-MO Mezinarodni obchod (prezencni)

zplsob | pocet vyucujici dop. profil
Nazev predmétu rozsah oviteni | krediti titul, jméno a pHjmeni forma | podilna |[ro¢./s zéklad
zapojeni| vyuce em.
Povinné predméty - hP Povinny pfedmét hlavni spec.
22F501 Diplomovy seminaf 4c/t zkouska 3 doc. Ing. Pavel Hnat, Ph.D. (G C Z, podil 1/1) 2/0 T
Ing. Petr Kral, Ph.D. (P C Z, podil 1/6)
Ing. Markéta Lhotdkova, Ph.D. (P C Z, podil
2MO0401 Mezinarodni marketing 2 p/t+2c/t | zkouska 6 1/6) 1/0 Pz
prof. Ing. Hana Machkova, CSc. (G P C, podil
3/6)
i Ing. Radek Cajka, Ph.D. (P CZT, podil 1/2)
2MO0402 F
L, |n,ancn| ”Z,erjl V 2 p/t+2c/t | zkouska 6 doc. Ing. Josef Tauser, Ph.D. (G P C Z, podil 0/0 Pz
mezinarodnim podnikani
1/2)
Ing. Alena Filipova, Ph.D. (P CZT, podil 1/4)
Mgr. Ing. Kamila Matysovd, Ph.D. (PCZT,
20P401 Mezindrodni management| 2 p/t+2c/t | zkouska 6 podil 1/4) 1/0 Pz
prof. Ing. Dana ZadraZilova, CSc. (GPCZT,
podil 2/4)
Ing. Alena Filipova, Ph.D. (C Z, podil 1/6)
Mgr. Ing. Kamila Mat 3, Ph.D. (C Z, podil
20P411 Strategické fizeni lidského 1/§; ng. famiia Matysova ( podi
Kapital . serskvch .
kzz: aeijei;)zvoj manazerskyc 2c¢c/t zkouska 3 Ing. Iveta Némeckova, Ph.D. (C Z, podil 1/6) 2/0 Pz
P prof. Ing. Dana Zadrazilova, CSc. (G C Z, podil
3/6)
2PL432 Etika, odpovédnost a . doc. PhDr. Karel Miiller, Ph.D. (G P C Z, podil
.. , N . 2 p/t+2c/t | zkouska 5 1/0 Pz
udrzitelnost v moderni spole¢nosti 2/4)
prof. JUDr. Martin Bohacek, CSc. (P, podil 1/6)
2PR421 Pravo v mezinarodnim 2pft+2 ot Kouik 6 doc. JUDr. lJifina Hasova, Ph.D. (P C, podil 1/6) 0/0 b7
+ e
obchodé P ¢ zkouska doc. JUDr. Zbynék Svarc, Ph.D. (G P C Z, podil
3/6)
2SE440 Regionalni trhy v globalni . doc. Ing. Zuzana Stuchlikova, Ph.D. (GP CZ,
2 2 2 VA
perspektivé p/t+2c/t | zkouska 6 podil 5/10) /0 P
Ing. Pavel Zambersky, Ph.D. (G P C Z, podil
2SE445 Mezinarodni ekonomie 2 2 p/t+2c/t | zkouska 6 2n/%1) avel cambersiy ( pod 2/0 Pz
doc. PhDr. Libuse Macakova, CSc. (GPCZT,
podil 7/14)
Ing. Marta Necadova, Ph.D. (P CZ, podil 1/14
3MI1403 Mikroekonomie 2 p/t+2c/t | zkouska 4 & ( P /14) 1/0 T

doc. Ing. Vit Posta, Ph.D. (P C Z, podil 1/14)
prof. Ing. Pavel SirGcek, Ph.D. (P C Z, podil
1/14)




prof. Ing. Pavel SirGéek, Ph.D. (P Z, podil 1/2)

3MI1404 Makroekonomie 2 p/t zkouska 3 prof. Ing. Jindfich Soukup, CSc. (G P Z, podil 1/0 T
1/2)
prof. Ing. Robert Holman, CSc. (G, podil 1/2)

5EN205 Makroekonomie I. 2 p/t zkouska 3 doc. Ing. Helena Chytilova, Ph.D., M.A. (P Z, 1/0 T
podil 1/2)

Soucasti SZZ a jejich obsah

nazev soucasti SZZ tematické okruhy a jejich obsah

20DP Viz B-11l 20DP Obhajoba diplomové prace

ME3_2 Viz B-1ll ME3_2 Statni zkouska z ekonomie,mezindrodni ekonomie a prava

MO3_2 Viz B-Ill MO3_2 Statni zkouska z oboru Mezinarodni obchod

Dalsi studijni povinnosti

Pro absolvovani navazujiciho magisterského studijniho programu Mezinarodni obchod ma student nasledujici povinnosti:

1. Ziskat 54 kredit( za oboroveé povinné predméty (hP)

2. Ziskat autentickou mezinarodni zkusenost ve formé semestrdlniho vyménného pobytu nebo stdze — mobility window alespori 21
kreditl ve skupiné volitelné predméty hlavni specializace (hV)
3. Ziskat 30 kreditl za pfedméty vedlejsi specializace (sP + sV)
4. Ziskat 3 kredity za sloZeni souborné zkousky z vedlejsi specializace

5. Ziskat 3 kredity za sloZeni statni zavére¢né zkousky z Ekonomie, mezinarodni ekonomie a prdva
6. Ziskat 6 kreditl za vypracovani a obhajeni diplomové prace
7. Ziskat 3 kredity za sloZeni statni zadvére¢né zkousky ze studovaného oboru

Navrh témat zavérecnych praci a témata obhajenych zavérecnych praci

téma zavérecné prace

pristup k plnému znéni prace a posudkiim

Employer Brand ve spolecnosti Ceska spofitelna, a.s.

https://vskp.vse.cz/71608

Content marketing

https://vskp.vse.cz/71750

Marketing zaméreny na generaci 50+

https://vskp.vse.cz/71658

Komparace spotrebitelskych preferenci klientl tradicnich a netradicnich bank

na ¢eském trhu

https://vskp.vse.cz/71740

Specifika fungovani a vyvoje komoditniho trhu se zaméfenim na zlato https://vskp.vse.cz/71725




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev predmétu Diplomovy seminar Kéd predmétu (ident) [22F501
Pocet kredith 3 Typ pfedmétu T

Forma vyuky cvicéeni Rozsah vyuky 4c/t
Jazyk vyuky cestina Doporuéeny roénik/semestr |2/O

Prerekvizity, korekvizity
a ekvivalentni predméty

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu doc. Ing. Pavel Hnat, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu |garant, cviici, zkousejici,

Vyucujici doc. Ing. Pavel Hnat, Ph.D. (G CZ)

Forma zpusobu ovéfeni studijnich vysledkd, podminky klasifikace a dal$i poZadavky na studenta

Semestralni praci je projekt diplomové prace, ktery musi povinné obsahovat nazev prace, cil prace, osnovu prace a podrobnou resersi
literatury a zdroju. Na jejim zakladé student s vedoucim prace upresni zadani diplomové prace v ISIS a necha konecné zadani schvdlit.

Zaméreni a obsah predmétu

Poslanim diplomového seminare je pribéznou praci a konzultacemi seznamit studenty s poZzadavky, metodami a zdroji, které jsou
potrebné k vypracovani projektu diplomové price a nasledné ke zpracovani diplomové prace. Projekt obsahuje zejména zpresnény
nazev prace, cil prace, podrobnou osnovu prace zalozenou na diléich cilech kapitol, resersi literatury a informacnich zdrojd vhodnych
ke zpracovani diplomové prace.

Po Uspésném absolvovani budou studenti:

- disponovat podrobnym projektem své diplomové prace a jejim kone¢nym zadanim v ISIS,

- mit zformulovany cil prace vcetné dilich cilG vedoucich k jeho naplnéni a z nich vyplyvajici osnovu prace,

- na zakladé provedené reserse relevantni literatury a zdroji budou mit jasnéjsi predstavu o moznosti naplnéni cile i potfebnych
metodach,

- mit znalosti potrebné ke zpracovani diplomové prace tak, aby tato splfiovala pozadavky, kladené na tento typ praci.

1. : Cil diplomové préce a dil¢i cile kapitol (dotace 0/5)
: a. Cil prace a vyzkumna otazka b. Dilci cile a struktura prace c. Osnova diplomové prace
2. : Formalni a metodické pozadavky na diplomové prace (dotace 0/5)
:a. Formalni Uprava a styl prace b. Pokrocilé metody prdce c. Citace literatury a vhodné zdroje
3. : Projekt diplomové préce a reserse literatury (dotace 0/3)
: a. PoZadavky na projekt diplomové prace b. Konkrétni rozpracovani obsahu kapitol c. Konkretizace literatury a zdrojl dat

Metody vyuky

Ucast na cvi¢enich/seminafich/tutoridlech : 13 h
Pfiprava na cvi¢eni/seminare/tutorialy : 41 h
Studium e-learningové opory : 24 h

Studijni literatura a studijni pomtcky

Z: €SN 1SO 690 - Informace a dokumentace - pravidla pro bibliografické odkazy a citace informacnich zdroji : ¢eskd technicka norma.
Praha: Utad pro technickou normalizaci, metrologii a statni zkugebnictvi, 2011. ISBN

Z: SEDLACKOVA, H. -- SYNEK, M. -- VAVROVA, H. Jak psat bakalaiské, diplomové, doktorskeé a jiné pisemné prace. Praha: Oeconomica,
2007. ISBN 978-80-245-1212-9

Z: CSN I1SO 690 Dokumentace. Bibliografické citace : obsah forma a struktura = Documentation. Bibliographic references. Content,
form and structure = Documentation. Références bibliographiques. Contenu, form et structure = Dokumentation. Bibliographische
Angaben. Inhalt, Form und Struktur. Praha: Cesky normalizaéni institut, 1996. ISBN

Z: CSN 1SO 690-2 (01 0197) Informace a dokumentace. Bibliografické citace. Cast 2, Elektronické dokumenty nebo jejich ¢asti : ¢eskd
technickd norma. Praha: Cesky normalizaéni institut, 2000. ISBN

D: Elektronické informaéni zdroje VSE, http://www.vse.cz/zdroje/

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé




Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zpulsobu kontaktu s vyucujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev predmétu Mezinarodni marketing Koéd predmétu (ident) |2MO0401
Pocet kredith 6 Typ pfedmétu Pz

Forma vyuky pfednasky, cviceni Rozsah vyuky 2p/t+2c/t
Jazyk vyuky cestina Doporuéeny roénik/semestr |1/O

Prerekvizity, korekvizity
a ekvivalentni predméty

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu prof. Ing. Hana Machkova, CSc.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu |garant, prednasejici, cvicici,

Ing. Petr Krél, Ph.D. (P CZ, podil 1/6)
Vyucujici Ing. Markéta Lhotékova, Ph.D. (P C Z, podil 1/6)
prof. Ing. Hana Machkova, CSc. (G P C, podil 3/6)

Forma zpusobu ovéreni studijnich vysledkid, podminky klasifikace a dalSi pozadavky na studenta

Aktivita na pfednaskach/cvi¢enich/seminafich : 10 %
Vypracovani semestralni prace : 30 %
Absolvovani zavérecného testu : 60 %

Uéast na vyuce je povinna. O pfipadné omluvé vyuky na cvi¢eni rozhoduje cvicici. Student je povinen ziskat ze zavére¢ného testu
minimalné 36 bod(. Vyuka v seminarich probihda v anglictiné, na prednaskach v cestiné.

Zaméreni a obsah predmétu

Cilem je seznamit posluchade se soucasnymi trendy v oblasti mezindrodniho marketingu. Na teoretické koncepty, které jsou
rozebirdany na prednaskach, navazuje aplikacni ¢ast, ktera mda formu cvi¢eni. Na cvienich jsou vyuzivany interaktivni pedagogické
metody (pfipadové studie, diskuze, tymova prace, zpracovani projektld atp.), jejichZ cilem je rozvijet marketingové mysleni a pfipravit
posluchace na samostatné feseni problém(l v mezinarodni podnikatelské praxi.

Po Uspésném absolvovani tohoto predmétu budou studenti schopni:

- posoudit vhodnost jednotlivych koncepci mezinarodniho marketingu pro vyufZiti v rGznych odvétvich a zemich
- vysvétlit dopady mezinarodniho prostredi a kulturnich odliSnosti na chovani zakaznik(

- adaptovat nastroje mezindrodniho marketingu podle specifik cilovych trhd

- zvolit vhodné metody vyzkumu zahranicnich trha, spravné vyuzivat primarni a sekundarni informacni zdroje

- pracovat efektivné v tymech pfi fesenfi projektl




1. : Vymezeni mezindrodniho marketingu (dotace 2/0)

: a. Definice mezinarodniho marketingu b. Koncepce mezinarodniho marketingu - vyvozni koncepce, mezinarodni marketingové
fizeni (interkulturni marketing), globalni marketing c. Specifika mezindrodniho marketingu
2. : Mezinérodni prosttfedi a jeho vliv na mezindrodni podnikani (PEST analyza). (dotace 2/0)
3. : Mezindrodni marketingovy vyzkum (dotace 2/0)

: a. Metody mezinarodniho marketingového vyzkumu b. Priibéh a fizeni mezindrodniho vyzkumu c. Informacni zdroje pro ceské
vyvozce
4, : Strategické planovani a rlistové strategie v mezinarodnim marketingu (dotace 2/0)
5. : Formy vstupu na zahrani¢ni trhy (dotace 2/0)

: a. Vyvozni a dovozni aktivity (obchodni metody) b. Formy vstup(l nenarocné na kapitalové investice (licence, franchising...) c.
Kapitalové vstupy na zahrani¢ni trhy d. Faktory, které ovliviiuji rozhodovani o volbé vstupu na mezinarodni trhy
6. : Segmentace mezinarodnich trh( (dotace 4/0)

: a. Segmentacdni strategie b. Kritéria segmentace trhu spotfebnich vyrobkl c. Segmentadni strategie na prliimyslovém trhu d. Vybér
cilovych trhi e. Positioning v mezinarodnim prostredi
7. : Mezinédrodni vyrobkova politika (dotace 2/0)

: a. Mira adaptace mezinarodni vyrobkové politiky b. Mezinarodni vyrobkovy mix c. Faze cyklu trzni Zivotnosti vyrobk
8. : Mezinédrodni znackova politika firmy (dotace 2/0)

: a. Trendy v oblasti mezinarodni znackové politiky b. Mezindrodni strategické rizeni znacek
9. : Mezindrodni cenova politika (dotace 2/0)

: a. Faktory ovliviujici volbu cenové strategie b. Mezinarodni cenové strategie c. Cenova politika v pribéhu Zivotniho cyklu vyrobku
d. Proces tvorby ceny (pricing)
10. : Mezinérodni distribuéni politika (dotace 2/0)

: a. Vyvojové trendy v mezinarodni distribuci b. Faktory ovliviiujici volbu mezindrodni distribu¢ni politiky c. Vliv Internetu na
mezinarodni distribuci
11. : Mezindrodni komunikaéni politika (dotace 4/0)

: a. Komunikacni strategie v mezindrodnim prostiredi b. Nastroje mezinarodniho komunika¢niho mixu c. Mezinarodni reklama d.
Podpora prodeje e. Public Relations f. Osobni prodej a dalsi formy pfimého marketingu
12. : Pfipadové studie (dotace 0/26)

: a. Metodika prace s pfipadovymi studiemi b. Zadani celosemestralniho projektu c. Pfipadova studie - analyza mezindrodniho
podnikatelského prostredi d. Pfipadova studie - mezinarodni marketingovy vyzkum e. Pripadové studie - mezindrodni strategicky
marketing f. Pfipadové studie - mezinarodni marketingovy mix g. Presentace celosemestraini studie

Metody vyuky

Uéast na prednaskach : 26 h

Ucast na cvi¢enich/seminafich/tutoridlech : 26 h
Ptiprava na cvi¢eni/seminare/tutoridly : 39 h
Pfiprava semestralni prace : 39 h

Pfiprava na zavérecny test : 26 h

Studijni literatura a studijni pomticky

Z: MACHKOVA, H. Mezindrodni marketing. Strategické trendy a ptiklady z praxe. Praha: Grada Publishing, a.s, 2015. ISBN 978-80-247-
5366-9

D: KARLICEK, M. -- KRAL, P. -- LHOTAKOVA, M. -- MACHKOVA, H. -- MALY, J. -- STERBOVA, L. International marketing : theory, practices
and new trends. Praha: Oeconomica, 2010. ISBN 978-80-245-1643-1

D: HOLLENSEN, S. Essentials of global marketing. Harlow: Pearson, 2012. ISBN 978-0-273-75654-5

D: KEEGAN, W J. -- SCHLEGELMILCH, B B. Global marketing management : a European perspective. Harlow: Financial Times, 2001.
ISBN 0-273-65572-8

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev predmétu Financni fizeni v mezinarodnim podnikani Koéd predmétu (ident) |2M0402
Pocet kredith 6 Typ pfedmétu Pz

Forma vyuky pfednasky, cviceni Rozsah vyuky 2p/t+2c/t
Jazyk vyuky cestina Doporuéeny roénik/semestr |O/O

Prerekvizity, korekvizity
a ekvivalentni predméty

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu doc. Ing. Josef Tauser, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu |garant, predndsejici, cvicici, zkousejici,

Ing. Radek Cajka, Ph.D. (P CZT, podil 1/2)

Vyucujici doc. Ing. Josef Tauser, Ph.D. (G P CZ, podil 1/2)

Forma zpusobu ovéreni studijnich vysledkid, podminky klasifikace a dalSi pozadavky na studenta

Aktivita na pfednaskach/cvi¢enich/seminafich : 20 %
Absolvovani pribézného testu (testd) : 30 %
Absolvovani zavérecného testu : 50 %

Uéast na vyuce je povinnd, o pfipadné omluvé rozhoduje vyudujici. Podminkou tspé$ného absolvovani kurzu je dosazeni alespori 60 %
ze souctu bodl obou testl. Vyuka v semindrich probiha v anglicting, v prednaskach v cestiné.

Zaméreni a obsah predmétu

Kurz seznamuje posluchace se zakladnimi nastroji, metodami a strategiemi finan¢niho tizeni v mezinarodnim podnikani.

Po Uspésném absolvovani budou studenti schopni:

- rozumét podstaté arbitraznich a spekulacnich obchodll na mezinarodnich ménovych trzich;

- identifikovat, méfit a ridit devizové expozice;

- vytvaret, vyhodnocovat a pfipadné reformulovat komplexni zajistovaci strategie;

- ohodnocovat zakladni instrumenty mezinarodnich financnich trhli s ohledem na jejich potencialni rizika a naklady financovani;
- vyhodnocovat mezindrodni investi¢ni pfileZitosti v SirSich souvislostech.

1. : Ménové trhy (dotace 4/4)
: a. Kotace ménovych kurzil b. Kfizové kurzy c. Prostorova a trojuhelnikova arbitra? d. Uvod do ménové spekulace
2. : Ménové derivaty (dotace 8/8)
:a. FX forwardy b. Ménové futures c. Ménové a devizové swapy d. Ménové opce
3. : Devizové expozice (dotace 4/4)
: a. Transakéni a ekonomicka expozice b. MéFeni kurzového rizika c. Rizeni devizové expozice
4. : Mezindrodni investi¢ni rozhodnuti (dotace 10/10)
: a. Casové hodnota penéz b. Mezinarodni akciové trhy c. Urokové sazby a trhy obligaci d. P¥imka trhu cennych papir e. Investi¢ni
kritéria

Metody vyuky

Ucast na prednagkach : 26 h

Pfiprava na predndsky : 13 h

Ucast na cvi¢enich/seminafich/tutoridlech : 26 h
Pfiprava na cvi¢eni/seminare/tutorialy : 26 h
Pfiprava na pribézny test (testy) : 26 h

Pfiprava na zavérecny test : 39 h

Studijni literatura a studijni pomticky




Z: SATO, A. - TAUSER, J. -- CERNOHLAVKOVA, E. Finanéni strategie v mezinarodnim podnikani. Praha: ASPI, 2007. ISBN 978-80-7357-
321-8

D: EITEMAN, D K. -- MOFFETT, M H. -- STONEHILL, A I. Multinational business finance. Reading: Addison-Wesley, 1995. ISBN 0-201-
84553-9

D: JAFFE, J F. -- ROSS, S A. -- WESTERFIELD, R. Corporate finance. Boston: McGraw-Hill, 2005. ISBN 0-07-123844-1

D: MADURA, J. International Financial Management. :, 2003. ISBN 0324288245

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr
Informace o zpulsobu kontaktu s vyucujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev predmétu Obhajoba diplomové prace Kéd predmétu (ident) [20DP
Pocet kredith 6 Typ pfedmétu (zakladni)
Forma vyuky Rozsah vyuky

Jazyk vyuky cestina, anglictina Doporuéeny roénik/semestr |2/O

Prerekvizity, korekvizity
a ekvivalentni predméty

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu

Zapojeni garanta do vyuky predmétu

Vyucujici doc. Ing. Pavel Hnat, Ph.D. (G)

Forma zpusobu ovéfeni studijnich vysledkd, podminky klasifikace a dal$i poZadavky na studenta

Absolvovani zavérecné ustni zkousky : 100 %

Zaméreni a obsah predmétu

Obhajoba komplexné provéfruje schopnost systematicky a samostatné pisemné zpracovat dané téma a uplatnit znalosti a dovednosti
ziskané v daném studijnim oboru.

Uspéénym absolvovanim studenti prokaZi schopnost samostatné zpracovat predlozené téma z daného oboru a vyjadfovat své
myslenky pisemné a Ustné na omezeném prostoru, predepsanou formou a jasnou strukturou.

Studentlm je dan prostor 5 aZ 10 minut na to, aby shrnul téma, obsah a zavéry své prace. Poté nasleduji hodnoceni vedouciho price
a oponentl. Student ma nasledné moznost se k hodnoceni vyjadrit a zodpovédét doplnujici otazky vedouciho a oponenta. Nakonec
probiha diskuse nad otazkami od ¢lend komise. Doporucend doba obhajoby je 30 minut.

Metody vyuky

Pfiprava na zdvérec¢nou Ustni zkousku : 156 h

Studijni literatura a studijni pomucky

Z: SEDLACKOVA, H. -- SYNEK, M. -- VAVROVA, H. Jak psat bakalarské, diplomové, doktorské a jiné pisemné prace. Praha: Oeconomica,
2007. ISBN 978-80-245-1212-9
D: https://vse.sharepoint.com/sites/fmv/pedagogika/kvalifikacni_prace/

Informace ke kombinované nebo distancni formeé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev predmétu Mezinarodni management Koéd predmétu (ident) |20P401
Pocet kredith 6 Typ pfedmétu Pz

Forma vyuky pfednasky, cviceni Rozsah vyuky 2p/t+2c/t
Jazyk vyuky cestina Doporuéeny roénik/semestr |1/O

Prerekvizity, korekvizity
a ekvivalentni predméty

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu prof. Ing. Dana ZadraZilova, CSc.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu |garant, predndsejici, cvicici, zkousejici, tutor,

Ing. Alena Filipova, Ph.D. (P CZT, podil 1/4)
Vyucujici Mgr. Ing. Kamila Matysovd, Ph.D. (P CZ T, podil 1/4)
prof. Ing. Dana ZadraZilova, CSc. (GP CZT, podil 2/4)

Forma zpusobu ovéreni studijnich vysledkid, podminky klasifikace a dalSi pozadavky na studenta

Vypracovani semestralni prace : 30 %
Prezentace : 10 %

Absolvovani zavérecného testu : 40 %
Prace na hodinach, domdci ukoly : 20 %

Pro Uspésné absolvovani predmétu musi student dosdahnout minimalné 60 % bodového hodnoceni z testu. Dalsi nutnou podminkou
absolvovani predmétu jsou maximalné tfi neucasti na cviCeni za semestr. Prezentace tymového projektu je povinnou soucasti
projektu.

Zaméreni a obsah predmétu

Pfedmét se zabyva dynamikou procesu mezinarodniho podnikani, dlohou a vlivem klicovych aktérl a dlsledky jejich rozhodovani pro
udrzitelny rozvoj. V centru pozornosti jsou mezinarodni podnikatelské strategie, otazky konkurenceschopnosti, zmény v konfiguraci
podnikovych proces( a jejich vliv na proces zaclenovani ceské ekonomiky a ¢eskych podnikd do globalniho obchodu.

Po Uspésném absolvovani predmétu budou studenti:

-rozumét faktortim ovliviiujicim konkurenceschopnost,

-schopni kriticky zhodnotit Ulohu a zajmy klicovych aktérd globalniho podnikani,

-schopni analyzovat mezinarodni podnikatelské strategie a faktory ovliviujici jejich Uspésnost ¢i neluspésnost,
-chadpat zmény v poZadavcich na eticky a spolecensky dopad podnikatelskych strategii,

-vyhleddvat a posuzovat informacni zdroje a provadét vlastni vyzkum na zadané téma,

-umét zpracovat a prezentovat tymovy projekt a argumentovat v diskusi,

-mit zkuSenost s praci v tymu a rozumét tymové dynamice,

-schopni zpracovat odborny ¢lanek, ktery prezentuje vysledky tymového projektu.




1. : Nadnarodni spolecnosti a jejich vyznam ve svétové ekonomice. (dotace 2/0)

: a. Definice nadndrodnich spolecnosti z pohledu OECD, ILO a OSN b. Pfic¢iny ekonomické a politické moci nadnarodnich spole¢nosti.
Efekty pro narodni ekonomiky. c. Pfipadova studie: Vize rozvoje CR. T¥i scénafe vyvoje.

2. :Zmény v ekonomickém prostredi a ziskavani mezinarodnich konkurenénich vyhod. (dotace 2/0)

: a. Diamant M. Portera jako teoretické vychodisko. b. Indikatory konkurenceschopnosti lidského kapitalu. c. Pfipadova studie:
Generace X, YaZ.

3. : Teorie strategického managementu |: definice subjektu strategického rozhodovani a zplsobu formovani strategie v rlznych
proudech strategického managementu. (dotace 1/0)

: a. Klasicka racionalni skola. b. Evoluéni proud. c. Behavioralni pfistup. d. Systémovy proud.

4. : Teorie strategického managementu Il - typy rUstovych strategii, mezinarodni podnikatelské strategie. -- Porterliv model
internacionalizace generickych strategii, PerImutteriiv model EPRG, Matice mezinarodnich strategii podle Prahalada a Doze). (dotace
2/0)

: a. Porterlv model internacionalizace generickych strategii. b. Perlmutterliv model EPRG c. Matice mezindrodnich strategii podle
Prahalada a Doze. d. Formy typické pro organizaci obchodnich vztah(l nadnarodnich spolec¢nosti. e. Pfipadova studie: Outsourcing a
offshoring. Aktualni trendy v mezinarodnich podnikatelskych strategiich.

5. : Mezindrodni strategicky management Ill. (dotace 1/0)

: a. Organizacni formy typické pro jednotlivé faze internacionalizace podnik(. b. Strategie a organizace globalné integrované firmy. c.
Pfipadova studie: Procter and Gamble
6. : Strategie tvorby organizaéni kultury zahranicnich dcefinych spole¢nosti. (dotace 2/0)

: a. Pripadova studie: Joint Venture VW a Skoda Auto. b. Synergicka strategie tvorby organiza¢ni kultury. c. Personalné hospodarské
konflikty a socialni mix.

7. : Podnikani v kontextu rdznych narodnich kultur. (dotace 4/0)

: a. Dimenze narodni kultury: G. Hofstede, Fons Trompenaars, kulturni klastry. b. Strategie feSeni kulturni diverzity. Interkulturni
trénink. c. P¥ipadova studie: Kulturn& podminéné konflikty mezi némeckymi a Eeskymi manaZery. d. Pfipadova studie: Cesko-
francouzské kulturni standardy. e. Pfipadova studie: Cesko-¢inské kulturni standardy.




8. : Modely personalni politiky a jejich komparace. (dotace 4/0)

: a. Modely komparace podnikovych systému fizeni - 7S. b. Pfipadova studie: Adaptacni proces pracovnikd vyslanych do zahranici.
Faktory ovliviiujici pozitivné a negativné integraci do hostitelské kultury.

9. : Spoletenska odpovédnost podnikl (dotace 6/0)

: a. Priciny rostouciho zajmu o spolecensky odpovédné podnikani. b. Globalni, evropské a narodni aktivity. c. Méreni dopadu firemni
aktivity na ekonomiku, Zivotni prostiedi a spolecnost. Global Reporting Initiative. d. Od CSR k udrzitelnému podnikani. e. Pfipadova
studie: Creating Shared Value -- spole¢enska odpovédnost podnik( jako vyzva pro business.

10. : Odpovédné vidcovstvi (dotace 2/0)

: a. PoZadavky kladené na budouci globalni lidry -- pochopeni kontextu podnikani, komplexity, schopnost vyjedndavat s rlznymi typy
stakeholderu.

11. : Tvorba tym{. (dotace 0/6)

: a. Zadani tymovych projektd, zasad reseni a zpGsobu hodnoceni. b. Tvorba tymG a tymové dynamiky. VyuZiti manaZerské hry jako
nastroje vyhodnoceni efektivnosti tymové prace. c. Tymové role a faze vyvoje tymu.
12. : Koncepty tymovych projekt( (dotace 0/2)

: a. Prezentace konceptl jednotlivych tymovych projektl. Informacni zdroje, formulace problému, hypotézy a jejich ovérovani,
relevantni metodika. b. Diskuse a obhajoba koncepttl jednotlivych tymda.

13. : P¥ipadova studie: Konkurenceschopnost lidského kapitalu CR a jeji mezinarodni srovnani. Moderovana diskuse. (dotace 0/6)

: 2. Demograficky vyvoj, zaméstnanost a nezaméstnanost. b. Naklady prace a produktivita lidského kapitalu. c. Vzdélanost.

14. : Prezentacéni dovednosti. (dotace 0/2)
: a. Zasady tvorby ucinné prezentace. b. Struktura prezentace a vizualizace. c. Verbalni a neverbdlni prezentace.
15. : Obhajoba tymovych projekt( (dotace 0/10)

: a. Prezentace a obhajoba 5 tymovych projektll na zadané téma. Priklady témat: CSR vybrané firmy, kritickd analyza a navrh na
zefektivnéni. Fuze dvou vybranych spolecnosti, kritické faktory Uspéchu a jejich vyhodnoceni. Integrace cizinct do ¢eské spolecnosti,
zdroje kulturnich konflikt( a nastroje integrace a odstrafiovani negativniho postoje. Strategie vstupu vybrané firmy na zahrani¢ni trh.
Interkulturni trénink pro vybranou spolecnost, zhodnoceni nastrojl a pfiprava konkrétniho tréninkového programu. b. Zavérecné
vyhodnoceni Gspésnosti tymovych projektll a efektd tymové prace.

Metody vyuky

Uéast na prednaskach : 26 h

Ucast na cvi¢enich/seminafich/tutoridlech : 26 h
Ptiprava na cvi¢eni/seminare/tutoridly : 13 h
Pfiprava semestralni prace : 52 h

Pfiprava prezentace : 13 h

Pfiprava na zavérecny test : 26 h

Studijni literatura a studijni pomtcky

Z: ZADRAZILOVA, D. Mezinarodni management. Praha: Oeconomica, 2007. ISBN 978-80-245-1243-3

D: MACHKOVA, H. Mezinarodni marketing. Praha: Oeconomica, 2003. ISBN 80-245-0496-0

D: NOVY, I. -- SCHROLL-MACHL, S. Interkulturni komunikace v fizeni a podnikani. Praha: Management Press, 2003. ISBN 80-7261-089-
9

D: ZADRAZILOVA, D. Spoletenskd odpovédnost podnikd : transparentnost a etika podnikani. Praha: C.H. Beck, 2010. ISBN 978-80-
7400-192-5

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Strategické fizeni lidského kapitalu a rozvoj

> i ) Kéd predmétu (ident) [20P411
manazerskych kompetenci

Nazev predmétu

Pocet kreditd 3 Typ pfedmétu Pz
Forma vyuky cviceni Rozsah vyuky 2c/t
Jazyk vyuky cestina Doporucéeny ro¢nik/semestr |2/0

Prerekvizity, korekvizity
a ekvivalentni predméty

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu prof. Ing. Dana Zadrazilova, CSc.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu|garant, cvicici, zkouSejici,

Ing. Alena Filipova, Ph.D. (C Z, podil 1/6)

Mgr. Ing. Kamila Matysova, Ph.D. (C Z, podil 1/6)
Ing. Iveta Némeckova, Ph.D. (C Z, podil 1/6)

prof. Ing. Dana Zadrazilova, CSc. (G C Z, podil 3/6)

Vyucujici

Forma zpusobu ovéreni studijnich vysledkid, podminky klasifikace a dalSi pozadavky na studenta

Aktivita na pfednaskach/cvi¢enich/seminafich : 40 %
Vypracovani semestralni prace : 30 %
Absolvovani zavérecného testu : 30 %

Zaméreni a obsah predmétu

Pfedmét je zaméren na proces rozvoje lidského kapitdlu a manazerskych dovednosti v mezinarodnim kontextu. Kombinuje znalosti
tykajici se strategického fizeni lidského kapitdlu s rozvojem manazerskych kompetenci, dovednosti na Urovni jedince.

Po UspéSném absolvovani budou studenti schopni:

- vysvétlit vyznam fizeni lidského kapitalu pro Gspésnost firmy,

- vytvofrit a dale rozvijet systémy stimulace pracovnik( a jejich dalsiho rozvoje,

- diagnostikovat a resit konfliktni situace pti fizeni spolupracovnikd v tymu,

- efektivné komunikovat s rGznymi typy partner,

- identifikovat vlastni silné a slabé stranky pfi spolupréci s druhymi,

- vnimat interkulturni kontext fizeni lidského kapitalu v mezinarodnim prostredi.




1. : Vyznam Fizeni a rozvoje lidského kapitalu pro Gspésnost firmy (dotace 0/4)

: a. Cile procesu rozvoje lidského kapitalu ve firmé, zakladni personadlni procesy - personalni planovani, ziskavani a vybér
spolupracovnikd, hodnoceni a rozvoj spolupracovnikd, motivace a stimulace, fizeni vykonnosti, interni komunikace. b. Trendy a vyzvy
v mezinarodnim prostredi.

2. : Tvorba Uspésnych tymu spolupracovnikl (dotace 0/8)

: a. Analyza socidlniho klimatu a pracovnich podminek - sociometrie a sociomapovani, evaluace sloZeni tymu dle osobnostnich
predpokladd a preferovanych tymovych roli. b. Ziskavani a vybér spolupracovnikl: rozbor CV, vedeni vybérového pohovoru,
percepcni klice a chyby, assessment centrum. (simulace pohovoru technikou Behavioural Event Interview, analyza nevhodnych
formulaci v Zivotopisu a zatraktivnéni profilu na LinkedIn). c. Metody diagnostikovani osobnostnich charakteristik (MBTI). d. Rizeni
diverzity a jeho vyznam.

3. : Motivace a rozvoj spolupracovnikl (dotace 0/4)

: a. Vyzkum spokojenosti spolupracovnikdl (motivacni teorie a identifikace vlastnich motivl). b. Koucink jako metoda rozvoje

spolupracovnik.
4. : Manazerské funkce a Leadership (dotace 0/2)

:a. 7 vzorcl chovani Gspésnych viadcl (Covey). b. Styly vedeni v rizném kulturnim prostiedi.
5. : Komunikaéni dovednosti manaZera (dotace 0/8)

: a. Aktivni naslouchani- Bariéry v komunikaci véetné osobnostnich predpoklad(i. Metody: poslechové cviceni a osobnostni dotazniky
- Zasady aktivniho naslouchani. Metody: manazerskd hra Pfedavani ptribéhu b. Koucovani a kladeni otdazek- Zasady koucovani jako
motivacni metody (metodika SMART a GROW). Metody: analyza vypovédi a formulace koucovacich otazek, simulace koucovaciho
pohovoru.- Rizeni rozhovoru pomoci otézek: otdzky oteviené, uzaviené, neutraini a cilené. Metody: rozbor vypovédi a hrani her. c.
Uméni argumentace a verejného vystupovani- Vyjednavani s rlznymi osobnostnimi typy (transakéni analyza). Metody: formulace
argumentd, identifikace argumentacnich chyb, anglickd debata.- Vefejny projev a neverbdlni komunikace. Metody: videotrénink a
Johariho Windows adjectives. d. Redeni konfliktnich situaci.

Metody vyuky

Ucast na cvi¢enich/seminafich/tutoridlech : 26 h
PFiprava na cvi¢eni/seminare/tutorialy : 20 h
PFiprava semestralni prace : 16 h

Pfiprava na zavérecny test : 16 h

Studijni literatura a studijni pomticky

Z: ARMSTRONG, M. -- TAYLOR, S. Armstrong's handbook of human resource management practice. London: Kogan Page, 2014. ISBN
978-0-7494-6964-1

Z: DEISTLER, E. -- HABERLEITNER, E. -- UNGVARI, R. Vedeni lidi a koucovani v kazdodenni praxi. Praha: Grada Publishing, 2009. ISBN
978-80-247-2654-0

Z: COVEY, S R. 7 navyka skuteéné efektivnich lidi : zasady osobniho rozvoje, které zméni vas Zivot. Praha: Management Press, 2014.
ISBN 978-80-7261-268-0

Z: PLAMINEK, J. Konflikty a vyjednavani : uméni vyhrévat, aniz by nékdo prohral. Praha: Grada Publishing, 2012. ISBN 978-80-247-
4485-8

D: FRANC, D. -- PLAMINEK, J. Komunikace a prezentace : uméni mluvit, slySet a rozumét. Praha: Grada Publishing, 2012. ISBN 978-80-
247-4484-1

D: MARQUARDT, M J. Action learning : i¢innd metoda feseni problém( a néacviku interpersonalnich dovednosti pro vedeni a rozvoj
tymuU. Praha: Management Press, 2011. ISBN 978-80-7261-229-1

D: DANKOVA, M. -- KUBICKOVA, J A. -- PROSKOVA, P. Koucovani tymu : jak my to vedeme. Praha: Grada Publishing, 2014. ISBN 978-
80-247-4871-9

D: VEBER, J. Management : zaklady, moderni manaZerské pristupy, vykonnost a prosperita. Praha: Management Press, 2009. ISBN
978-80-7261-200-0

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nézev predmétu Etika,v odpf)védnost a udrzitelnost v moderni Kéd predmétu (ident) |2PL432
spolecnosti

Pocet kreditd 5 Typ pfedmétu Pz

Forma vyuky prednasky, cviceni Rozsah vyuky 2p/t+2c/t

Jazyk vyuky cestina Doporucéeny ro¢nik/semestr |1/O

Prerekvizity, korekvizity
a ekvivalentni predméty

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu doc. PhDr. Karel Miiller, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu|garant, prednasejici, cvicici, zkousejici,

Vyucujici doc. PhDr. Karel Miiller, Ph.D. (G P C 2)

Forma zpusobu ovéreni studijnich vysledkid, podminky klasifikace a dalSi pozadavky na studenta

Aktivita na pfednaskach/cvi¢enich/seminafich : 20 %
Absolvovani zavérecného testu : 40 %
vypracovani a obhajoba tymového projektu : 40 %

Ze seznamu povinné literatury budou studenti studovat vybrané kapitoly. Na prednaskach neni povoleno uzivat telefony ani
vypocetni techniku v reZimu online.

Zaméreni a obsah predmétu

Cilem kurzu je rozvijet u studentl schopnost kritického zvaZovani a posuzovani etickych aspektl fungovani moderni spolecnosti.
Studenti se seznami s problematikou vyhodnocovani spolecenskych, environmentalnich, ekonomickych a politickych vyzev a rizik,
které jsou v kontextu globalizace spojeny s trinim hospodafstvim. Pfedmét se zaméfi na posilovani schopnosti identifikovat,
diskutovat a resit konkrétni moralni dilemata, s nimiz se Ize na poli mezinarodniho obchodu a v oblasti fizeni organizaci a firem setkat.
Daraz bude kladen téZ na osvojeni si teoretickych znalosti a praktickych dovednosti, nutnych k prosazovani etickych principt
odpovédnosti a udrZitelnosti ve strategickém Fizeni organizaci a podnikd.

Po Uspésném absolvovani budou studenti schopni:

- porozumét zakladnim etickym a instituciondinim predpokladiim rozvoje a udrZitelnosti modernich spolecnosti a jejich klicovych
komponent jakymi jsou trzni hospodarstvi a obcanska verejnost;

- kriticky hodnotit poznatky tykajici se etickych principd, odpovédnosti a udrzitelnosti v fizeni firem a organizaci;

- analyzovat a reflektovat externality obchodni a podnikatelské ¢innosti v kontextu trzniho hospodarstvi;

- aplikovat zékladni strategie zamérené na prosazovani etickych principl a poZadavkl odpovédnosti a udrZitelnosti v manazZerském
fizeni;

- identifikovat klicové subjekty zainteresované na cCinnosti konkrétni firmy a zhodnotit mozné dopady jejich aktivity na korporatni
praxi;

- produktivné diskutovat a kriticky vyhodnocovat pfistupy ke zvlddani moralnich dilemat v mezindarodnim obchodu a v oblasti fizeni
organizaci a firem.




1. : Uvedeni do problematiky etiky, odpovédnosti a udrzitelnosti (dotace 4/4)

: a. Etika, mravnost, moralka (Jan Sokol) b. Etika svédomi, etika odpovédnosti a nezamyslené dlsledky (Max Weber) c. Rizikova
spolecnost (Ulrich Beck) d. Zadani tymovych projektl e. Diskuse vybranych etickych dilemat (Michael Sandel)
2. : Moralka, prévo a komunikace (dotace 2/2)

: a. Jak se formuje mordlka? b. Moralka, pravo a autorita c. Moralka v procesu komunikace d. Ochrana prav a svobod, bezpeci versus
moznosti e. Dilemata legality a legitimity ve firmach a organizacich
3. : Moralni pfedpoklady a dilemata trzni ekonomiky (dotace 2/2)

: a. Konkurence a jeji pfedpoklady (Adam Smith) b. Sebe-zdjem a jeho zdUvodnéni c. Délba prace a jeji dlisledky (Emil Durkheim) d.
Nezamyslené dlsledky délby prace a ochrana lidskych prav
4. : Moderni spoleénosti a rozvoj trh(i (dotace 2/2)

: a. Liberalismus versus klientelismus b. Trh a jeho instituce c. Penize jako vyvazujici mechanismy a meze komodifikace d. Eticka
dilemata a trzni externality
5. : Ekonomicky rlst a jeho dopady na vyuzivani zdroju, neetickd spotfeba (dotace 2/2)

: a. Konzumni spolec¢nost b. Meze rlstu c. Neeticka spotfeba - case study
6. : Post-materidlni hodnoty, stfedni tfidy a ekonomické disledky globalizace (dotace 4/4)

: a. Nova socialni hnuti b. Materialni a post-materialni hodnoty c. Upadek stfednich tfid? d. Krize statu blahobytu
7. : Politicka vefejnost a obc¢anska kultura jako vyznamné faktory etiky, odpovédnosti a udrzitelnosti (dotace 2/2)

: a. Zadjmové zprostfedkovani a zajmové skupiny b. Lobbing - historie a sou¢asnost c. Funkce, strategie, limity a regulace lobbingu d.
Rozbor lobbistickych strategii
8. : Moderni trendy ve spolecenské odpovédnosti organizaci (dotace 2/2)

: a. Moderni pristupy k spolecenské odpovédnosti b. Firmeni CSR strategie c. CSR - case study
9. : Spoletenské inkluze/exluze a diskriminace na trhu/v politice (dotace 2/2)

: a. Formy diskriminace v modernich spole¢nostech b. Genderova ne/rovnost,sklenény strop, wage gap aj. c. Etika na pracovisti
10. : Etika a média (dotace 2/2)

: a. Moc, odpovédnost a regulace médii b. Modely verejnopravnosti médii c. Ne/etickd reklama - case study
11. : Etika a socialni sité (dotace 2/2)

: a. Spolecnost siti b. Negativni disledky virtualni komunikace: trolling, hacking, slaktivismus a Uték od verejnosti c. Virtualni
verejnost jako vyzva pro liberalni demokracii

Metody vyuky

Uéast na prednaskach : 26 h

Pfiprava na predndsky : 13 h

Ucast na cvi¢enich/seminafich/tutoridlech : 26 h
PFiprava na cvi¢eni/seminare/tutorialy : 13 h
PFiprava na zavérecny test : 26 h

vypracovani a obhajoba tymového projektu : 26 h

Studijni literatura a studijni pomtcky




Z: BECK, U. Rizikova spolecnost : na cesté k jiné moderné. Praha: Sociologické nakladatelstvi (SLON), 2011. ISBN 978-80-7419-047-6

Z: GIDDENS, A. DUsledky modernity. Praha: Sociologické nakladatelstvi (SLON), 2010. ISBN 978-80-7419-035-3

Z: LABOUTKOVA, S. -- MULLER, K. -- VYMETAL, P. Lobbing v modernich demokraciich. Praha: Grada, 2010. ISBN 978-80-247-3165-0

Z: MULLER, K. Politicka sociologie. Politika a identita v proménach modernity. Plzer: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale§ Cenék, 2012.
ISBN 978-80-7380-394-0

Z: SMITH, A. Pojednani o podstaté a plivodu bohatstvi narod. Praha: Liberalni institut, 2016. ISBN 978-80-86389-60-8

Z: SOKOL, J. Moc, penize a pravo : esej o spolecnosti a jejich institucich. Praha: VysSehrad, 2015. ISBN 978-80-7429-638-3

Z: WEBER, M. Autorita, etika a spole¢nost : pohled sociologa do dé&jin. Praha: Mlada fronta, 1997. ISBN 80-204-0611-5

D: KASPAROVA, K. -- KUNZ, V. Moderni pfistupy ke spole¢enské odpovédnosti firem a CSR reportovani. Praha: Grada Publishing,
2013. ISBN 978-80-247-4480-3

D: VEBLEN, T. Teorie zahalCivé tfidy = The Theory of the leisure class : an economic study of institutions. Praha: Sociologické
nakladatelstvi, 1999. ISBN 80-85850-71-0

D: DURKHEIM, E. Spoletenska délba prace. Praha: Centrum pro studium demokracie a kultury, 2004. ISBN 80-7325-041-1

D: SANDEL, Michael J. SpravedInost: co je spravné délat. Prelozil Toma$ CHUDY. Praha: Univerzita Karlova v Praze, nakladatelstvi
Karolinum, 2015. Politeia (Karolinum). ISBN 9788024630656.

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev predmétu Pravo v mezinarodnim obchodé Koéd predmétu (ident) |2PR421
Pocet kredith 6 Typ pfedmétu Pz

Forma vyuky pfednasky, cviceni Rozsah vyuky 2p/t+2c/t
Jazyk vyuky cestina Doporuéeny roénik/semestr |O/O

Prerekvizity, korekvizity
a ekvivalentni predméty

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu doc. JUDr. Zbynék Svarc, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu |garant, predndsejici, cvicici, zkousejici,

prof. JUDr. Martin Bohacek, CSc. (P, podil 1/6)
Vyucujici doc. JUDr. Jifina Hasova, Ph.D. (P C, podil 1/6)
doc. JUDr. Zbynék Svarc, Ph.D. (G P C Z, podil 3/6)

Forma zpusobu ovéreni studijnich vysledkid, podminky klasifikace a dalSi pozadavky na studenta

Absolvovani pribézného testu (potfebné ziskani alespor 50% bodu). Pisemné feseni pFipadové studie.

Zaméreni a obsah predmétu

Cilem je seznamit studenty se specifiky pravni dpravy vztah( vznikajicich v mezinarodnim obchodé. Hlavni pozornost je vénovana
predevsim Upravé zakladnich smluvnich typd (kupni smlouva, smlouva o dilo, smlouvy v mezinarodni dopravé, smlouva o obchodnim
zastoupeni) a procesnim normam upravujicim feseni spor v mezinarodnim obchodé.

Odborné znalosti.

Absolvent umi:

- charakterizovat oblasti pravni Gpravy vztahld v mezinarodnim obchodné a jejich prameny
- umi urcit zda na Upravu daného vztahu budou aplikovdny mezindrodni evropské nebo vnitrostatni pravni normy
- umi urcit rozdily mezi jednotlivymi smluvnimi typy

- umi vymezit zakladni prava a povinnosti stran v dané smlouvé a disledky jejich poruseni
- umi rozlisit zplsoby feseni sportl a urdit jejich vyhody a nevyhody

Odborné dovednosti.

Absolvent umi:

- posoudit platnost pravnich dokumentt, zejm. smluv

- umi s pomoci pravnich predpist resit jednoduché praktické pripady

- umi stanovit postup pro vymahani pohledavek.




1. : Pravo mezinarodniho obchodu. (dotace 2/0)

: a. Pojem prdva mezinarodniho obchodu b. Pfedmét prava mezinarodniho obchodu
2. : Prameny pravni Upravy mezinarodnich obchodnich vztahd. (dotace 2/0)

: a. Vnéjsi prameny prdvni Upravy mezinarodnich obchodnich vztahd. Mezinarodni smlouvy. Pravni akty EU. b. Vnitfni prameny
pravni Upravy mezindrodnich obchodnich vztahl. Normativni pravni akty. Precedenty. c. Pomocné prameny pravni Upravy
mezinarodnich obchodnich vztah(. d. Lex mercatoria.

3. : Pravni vztahy s mezinarodnim prvkem - uréeni rozhodného prava. (dotace 2/2)

: a. Vefejnopravni a soukromopravni vztahy s mezinarodnim prvkem. Uréovani rozhodného prava. b. Volba prava c. Kolizni normy -
pojem, druhy. Hranic¢ni urCovatelé d. Vécné normy - ptimé, neptimé
4. : Uzavirani obchodnich smluv (dotace 2/4)

: a. Smluvni strany - pravni subjektivita fyzickych a pravnickych osob. Podnikatelé. b. Jednani podnikateld a za podnikatele. Zdkonné
a smluvni zastupovani. c. Uzavirdni smluv - ndleZitosti ndvrhu a akceptu. d. Vznik smlouvy. Platnost a G¢innost smlouvy.

5. : Smlouvy pfikazniho typu - pojem a druhy. (dotace 4/0)

: a. Mandatni smlouva - prdva a povinnosti stran, odpovédnost za poruseni smlouvy b. Smlouva komisiondarskd - prava a povinnosti
stran, odpovédnost za poruseni smlouvy c. Zprostfedkovatelska smlouva - prava a povinnosti stran, odpovédnost za poruseni smlouvy
d. Smlouva o obchodnim zastoupeni - prdva a povinnosti stran, odpovédnost za poruSeni smlouvy
6. : Mezindrodni kupni smlouva. (dotace 2/8)

: a. Mezinarodni kupni smlouva - pojem, pravni Uprava. Vztah kupni smlouvy a smlouvy o dilo. b. Prava a povinnosti stran -
prodavajiciho a kupujiciho c. Odpovédnost za poruseni smlouvy. Odpovédnost za prodleni. Odpovédnost za vady. Odpovéednost za
Skodu.

7. : Smlouva o dilo. (dotace 2/0)

: a. Smlouva o dilo - pojem, pravni Uprava. b. Dodavky investicnich celkd - pravni Uprava. c. Prava a povinnosti stran - objednatele a
zhotovitele. Odpovédnost za poruseni smlouvy.

8. : Smlouvy v oblasti mezinarodni dopravy. (dotace 4/0)

: a. Mezinarodni smlouvy v oblasti mezindrodni dopravy - zakladni charakteristika. b. Smlouvy o dopravé ve vnitrostatnim pravu -
pojem a druhy. c. Zasilatelska smlouva - prava a povinnosti stran. d. Smlouva o prepraveé véci - prava a povinnosti stran, odpovédnost
za poruseni smlouvy. e. Smlouva o najmu a o provozu dopravniho prostiedku - prava a povinnosti stran.

9. : Dalsi smluvni typy uzivané v mezinarodnim obchodu. . (dotace 4/0)

: a. Smlouva o skladovani a o uloZeni véci - prava a povinnosti stran. b. Najemni smlouvy - prava a povinnosti stran. c. Smlouva o

kontrolni ¢innosti - prava a povinnosti stran.
10. : Smlouvy nepojmenované - pojem. (dotace 2/0)

: a. Leasingova smlouva - prdva a povinnosti stran. b. Franchizingovad smlouva - prava a povinnosti stran.
11. : Redeni sportl ze smluv v oblasti mezinarodniho obchodu. (dotace 4/2)

: a. Mezinarodni pravo procesni - pojem, pfedmét prameny. b. Soudni Fizeni. c. Rozhoddi Fizeni. d. Alternativni feseni sport. e.
Uznani a vykon cizich rozhodnuti.

Metody vyuky

Uéast na prednaskach : 26 h

Pfiprava na predndsky : 20 h

Ucast na cvi¢enich/seminafich/tutorialech : 26 h
PFiprava na cvi¢eni/seminare/tutorialy : 19 h
Pfiprava na pribézny test (testy) : 20 h

Pfiprava na zdvérec¢nou Ustni zkousku : 45 h

Studijni literatura a studijni pomtcky

Z: POLACEK, B. Pravo mezinarodniho obchodu. Praha: Wolters Kluwer, 2017. ISBN 978-80-7552-770-7

Z: KUCERA, Z. - PAUKNEROVA, M. -- RUZICKA, K. Pravo mezindrodniho obchodu. Plzefi: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale$ Cenék,
2008. ISBN 978-80-7380-108-3

Z: ONDREJ, J. Mezinarodni pravo vefejné, soukromé, obchodni. Plzen: Ale§ Cenék, 2007. ISBN 978-80-7380-032-1

D: ROZEHNALOVA, N. Pravo mezinarodniho obchodu. Praha: ASPI, 2006. ISBN 80-7357-196-X

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé




Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zpulsobu kontaktu s vyucujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev predmétu Regionalni trhy v globalni perspektivé Koéd predmétu (ident) |2SE440
Pocet kredith 6 Typ pfedmétu Pz

Forma vyuky pfednasky, cviceni Rozsah vyuky 2p/t+2c/t
Jazyk vyuky cestina Doporuéeny roénik/semestr |2/O

Prerekvizity, korekvizity
a ekvivalentni predméty

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu doc. Ing. Zuzana Stuchlikovd, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu |garant, predndsejici, cvicici, zkousejici,

Vyucujici doc. Ing. Zuzana Stuchlikova, Ph.D. (G P C Z)

Forma zpusobu ovéfeni studijnich vysledkd, podminky klasifikace a dal$i poZadavky na studenta

Aktivita na pfednaskach/cvi¢enich/seminafich : 12 %
Vypracovani semestralni prace : 20 %

Prezentace : 8 %

Absolvovani zavérecného testu : 60 %

Podminkou pro Uspésné absolvovani predmétu je dosazeni minimalné 60 % bod( za praci v seminafi a zpracovani semestralni prace
(tj. minimalné 24 bodl) av zavérecném testu (tj. minimalné 36 bodl). 50-59% Uspésnost v zavérecném testu (tj. 30-35 bodl)
umoznuje test jedenkrat opakovat.

Zaméreni a obsah predmétu

Kurz se zabyva aktudlnim vyvojem, stavem, problémy a hlavnimi riziky vyvoje globalni ekonomiky a klicovych zemi (regionalnich trh).
Seznamuje studenty s vybranymi tendencemi v globalni ekonomice (zmény v sile a postaveni nejvétSich ekonomik, rozvoj statniho
kapitalismu). Na zakladé porozuméni aktudlnim procestim v globalni ekonomice a klicovych regionalnich trzich vytvari podminky pro
pochopeni pfileZitosti a rizik pfi vstupu ¢eskych exportérll a investor( na tyto trhy.

Po UspéSném absolvovani budou studenti schopni:

- identifikovat a chapat vyvoj a rizika vyvoje globalni ekonomiky na pocatku 3. tisicileti;

- rozumét zménam v postaveni a sile klicovych ekonomik/trh( v globalni ekonomice;

- kriticky zhodnotit a popsat aktudlni stav, makroekonomické a socidlni problémy v klicovych regionalnich ekonomikach a z toho
vyplyvajici pfilezitosti a rizika pfi vstupu na jejich trhy;

- vysvétlit disledky aplikované hospodarské politiky v klicovych zemich a regionech svéta;

- shromazdit relevantni data a podklady pro identifikaci a vyhodnoceni aktualniho ekonomického vyvoje ve vybranych statech svéta;

- formulovat a obhajovat své nazory a prezentovat vysledky své prace zaloZené na relevantnich informacnich zdrojich z oblasti svétové
ekonomiky;

- zpracovat pisemnou praci na zakladé stanoveni vlastnich cild splfujici vSechny poZzadavky kladené na vysokoskolské odborné prace.

: Globalni ekonomika po krizi -- aktualni vyvoj, trendy, hlavni riistova centra. (dotace 2/2)

: Vybrana rizika soucasného vyvoje globalni ekonomiky. (dotace 8/8)

: Statni kapitalismus na vzestupu -- teoretické vymezeni, pfipadové studie. (dotace 2/2)

: USA -- aktudlni stav, vybrané problémy a hlavni rizika vyvoje. (dotace 2/2)

: Evropa -- aktualni stav, vybrané problémy a hlavni rizika vyvoje. (dotace 2/2)

: Japonsko -- aktudlni stav, vybrané problémy a hlavni rizika vyvoje. (dotace 2/2)

: Rusko -- aktualni stav, vybrané problémy a hlavni rizika vyvoje. (dotace 2/2)

: €ina a Indie -- komparace faktor@ vzestupu, stavu a hlavnich problém( vyvoje. (dotace 2/2)

. : Latinska Amerika -- aktualni stav, problémy a rizika vyvoje vybranych zemi. (dotace 2/2)

10. : Chudoba a rozvoj v Africe -- aktualni stav, hlavni problémy a rizika vyvoje vybranych zemi. (dotace 2/2)

CeNo U s N e

Metody vyuky




Uéast na prednaskach : 26 h

Pfiprava na predndsky : 10 h

Ucast na cvi¢enich/seminéfich/tutoridlech : 26 h
Ptiprava na cviCeni/seminare/tutoridly : 17 h
Pfiprava semestralni prace : 35 h

PFiprava prezentace : 12 h

Pfiprava na zavérecny test : 30 h

Studijni literatura a studijni pomiicky

Z: OBADI, S M. Vyvoj a perspektivy svetovej ekonomiky : vysoké rizika a vacsie neistoty. Bratislava: Ekonomicky Ustav Slovenskej
akadémie vied, 2016. ISBN 978-80-7144-271-4

Z: BEDNAROVA, P. -- CIHELKOVA, E. -- KOCOUREK, A. -- KUNESOVA, H. -- NOVY, M. Svétova ekonomika : nové jevy a perspektivy.
Praha: C.H. Beck, 2014. ISBN 978-80-7400-502-2

D: DOBBS, R. -- MANYIKA, J. -- WOETZEL, J. No ordinary disruption : the four global forces breaking all the trends. New York:
PublicAffairs, 2015. ISBN 978-1-61039-579-3

D: BRYNJOLFSSON, E. -- MCAFEE, A. Druhy vék strojd : prace, pokrok a prosperita v éfe Spickovych technologii. V Brné: Jan Melvil
Publishing, 2015. ISBN 978-80-87270-71-4

D: VARADZIN, F. Socialni a ekonomicka rizika soudobého vyvoje. Praha: Professional Publishing, 2011. ISBN 978-80-7431-053-9

D: GREGORY, P R. -- STUART, R C. The global economy and its economic systems. [S.l.]: South-Western Cengage Learning, 2014. ISBN
978-1-285-16701-5

D: OECD Economic Outlook (elektronicky zdroj). Patiz: OECD

D: OECD Economic Surveys (elektronicky zdroj). Pafiz: OECD

D: The Global Risk Report (elektronicky zdroj). World Economic Forum

D: World Economic Outlook (elektronicky zdroj). IMF

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev predmétu Mezindrodni ekonomie 2 Koéd predmétu (ident) |2SE445

Pocet kredith 6 Typ pfedmétu Pz

Forma vyuky pfednasky, cviceni Rozsah vyuky 2p/t+2c/t

Jazyk vyuky cestina Doporuéeny roénik/semestr |2/O
Prerekvizity, korekvizity studovat po absolvovani 3MI404 nebo studovat po absolvovani 5EN205 nebo studovat po
a ekvivalentni predméty absolvovani 3M1402

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu Ing. Pavel Zambersky, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu |garant, predndsejici, cvicici, zkousejici,

Vyucujici Ing. Pavel Zambersky, Ph.D. (G P C 2)

Forma zpusobu ovéfeni studijnich vysledkd, podminky klasifikace a dal$i poZadavky na studenta

Aktivita na pfednaskach/cvi¢enich/seminafich : 10 %
Prezentace: 10 %

Absolvovani pribézného testu (testl) : 30 %
Absolvovani zavérecného testu : 50 %

Zaméreni a obsah predmétu

Kurz je zaméfen na vybrané pokrocilejSi modely z oblasti mezinarodni ekonomie. Studenti si prohloubi a rozsifi své znalosti teorii
mezinarodniho obchodu, obchodni politiky, ménového kurzu a vnéjsi ekonomické rovnovahy. Tyto modely jsou zde vysvétlovany za
pouziti konkrétnich probléma svétové ekonomiky se zaméienim na Ceskou republiku a EU.

Po UspéSném absolvovani kurzu budou studenti schopni:

- popsat a vysvétlit fungovani vybranych modell z oblasti mezinarodni ekonomie,
- diskutovat a modifikovat predpoklady téchto modeld,

- aplikovat tyto modely na aktualni problémy svétové ekonomiky,

- zhodnotit a oponovat hospodaiskou politiku viad.




1. : Model specifickych vyrobnich faktord a mezinarodni obchod (dotace 3/3)

: a. Specifické vyrobni faktory b. Mezinarodni obchod v modelu specifickych vyrobnichfaktor c. Rozdéleni pfijmu a zisku z obchodu d.
Politickd ekonomie obchodu -- tvod do problematiky
2. : Uspory z rozsahu, nedokonald konkurence a mezinarodni obchod (dotace 3/3)

: a. Uspory z rozsahu a mezinarodni obchod b. Uspory z rozsahu a trini struktu c. Teorie nedokonalé konkurence d. Monopolisticka
konkurence a obchod
3. : Politicka ekonomie obchodni politiky (dotace 3/3)

: a. Volny obchod - vyhody b. Narodni bohatstvi jako argument proti volnému obchodu c. Rozdéleni pfijmd a obchodni politika d.
Mezindrodni vyjedndvani a obchodni politika
4. : Kontroverze v obchodni politice (dotace 2/2)

: a. Sofistikované argumenty ve prospéch aktivistické obchodnipolitiky b. Strategicka obchodni politika -- pfipadova studie c.
Globalizace a levna pracovni sila
5. : Monetarni modely ménového kurzu (dotace 4/4)

: a. Parita urokovych sazeb -- graficka demonstrace b. Bilson(iv a Frenkellv model c. Dornbuschiv model d. Frankeltv model
6. : Teorie optimalni ménové oblasti (dotace 2/2)

: a. Vyhody a nevyhody spole¢né mény b. Asymetrické Soky c. Model GG-LL d. Pripadova studie
7. : Produkt a ménovy kurz v krdtkém obdobi (dotace 4/4)

: a. Agregatni poptavka v oteviené ekonomice b. Urceni produktu v kratkém obdobi c. Kfivka DD d. Kfivka AA e. Dopady docasnych
zmén ménové a fiskalIni politiky naprodukt a ménovy kurz f. Inflaéni zkresleni g. Dopady trvalych zmén ménové a fiskalni politiky na
produkta ménovy kurz h. Makroekonomické politiky a bézny ucet i. Dynamika bézného uctu
8. : Fixni ménové kurzy a devizové intervence (dotace 2/2)

: a. Devizové intervence a nabidka penéz b. ZpUsoby fixace ménového kurzu c. Stabilizacni politiky v reZimu pevného kurzu d. Krize
platebni bilance a toky kapitalu e. Rizeny floating a sterilizované intervence
9. : Hospodarska politika v reZzimu plovouciho kurzu (dotace 3/3)

: a. Argumenty pro plovouci kurzy b. Argumenty proti plovoucim kurzam c. Vzajemné zavislosti v reZimu plovouciho kurzu d. Co jsme
se naucili od roku 1973
10. : Globalni trh kapitalu - pfinosy a problémy (dotace 2/2)

: a. Mezinarodni trh kapitdlu a zisky z obchodu b. Mezinarodni bankovnictvi a mezinarodni trh kapitalu c. Regulace mezinarodniho
bankovnictvi d. Skute¢né pfinosy mezindrodniho trhu kapitalu

Metody vyuky

Uéast na prednaskach : 26 h

Pfiprava na predndsky : 20 h

Ucast na cvi¢enich/seminafich/tutorialech : 26 h
PFiprava na cvi¢eni/seminare/tutorialy : 20 h
Pfiprava prezentace : 10 h

Pfiprava na priabézny test (testy) : 26 h

PFiprava na zavérecny test : 28 h

Studijni literatura a studijni pomtcky

Z: CIHELKOVA, E. Mezinarodni ekonomie Il. Praha: Beck, 2008. ISBN 978-80-7400-054-6

Z: BALDWIN, R E. -- WYPLOSZ, C. Ekonomie evropské integrace. Praha: Grada, 2008. ISBN 978-80-247-1807-1

Z: KRUGMAN, P R. -- MELITZ, M J. -- OBSTFELD, M. International economics : theory and policy. Boston: Pearson Education, 2015.
ISBN 978-1-292-01955-0

D: OBSTFELD, M. -- ROGOFF, K S. Foundations of international macroeconomics. Cambridge, Massachusetts: MIT Press, 1996. ISBN 0-
262-15047-6

D: JIRANKOVA, M. -- NEUMANN, P. -- ZAMBERSKY, P. Mezinarodni ekonomie. Praha: Grada, 2010. ISBN 978-80-247-3276-3

D: MARREWIJK, C V. International economics : theory, application, and policy. Oxford: Oxford University Press, 2012. ISBN 978-0-19-
956709-6

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim







B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev predmétu Mikroekonomie Kéd predmétu (ident) |3MI403
Pocet kredith 4 Typ pfedmétu T

Forma vyuky pfednasky, cviceni Rozsah vyuky 2p/t+2c/t
Jazyk vyuky cestina Doporuéeny roénik/semestr |1/O

Prerekvizity, korekvizity
a ekvivalentni predméty

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu doc. PhDr. Libuse Macédkova, CSc.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu |garant, predndsejici, cvicici, zkousejici, tutor,

doc. PhDr. Libuse Macakova, CSc. (GP CZT, podil 7/14)
Ing. Marta Necadova, Ph.D. (P CZ, podil 1/14)

doc. Ing. Vit Posta, Ph.D. (P C Z, podil 1/14)

prof. Ing. Pavel SirGiéek, Ph.D. (P C Z, podil 1/14)

Vyucujici

Forma zptisobu ovéreni studijnich vysledkd, podminky klasifikace a dalSi poZzadavky na studenta

Prezenéni studium / Kombinované studium / Distanéni studium
Aktivita na prednaskach/cvi¢enich/seminafich : 10% /0% /0 %
Absolvovani pribézného testu (test) : 40% /40 % / 40 %
Absolvovani zavéreéné ustni zkousky : 50 % / 50 % / 50 %
Prezentace Gloh: 0% /10%/ 10 %

PoZadovany rozsah znalosti a dovednosti pro Uspésné absolvovani kursu: matematika na urovni kursu Matematika pro ekonomy;
mikroekonomie na drovni kursu Mikroekonomie I. Podminka postupu k Ustni zkousce: Student postoupi na zkousku, pokud ziska
minimalné 20 bodU z pribéznych testli v semestru. Pokud tomu tak neni, je hodnocen stupném 4.

Zaméreni a obsah predmétu

Stredné pokrocila analyza rozhodovani jednotlivych ekonomickych subjekt( na trzich finalni produkce a trzich vstupd.

Po Uspésném absolvovani budou studenti schopni:

- vysvétlit principy mikroekonomické teorie;

- popsat a rozlisit jednotlivé mikroekonomické modely;

- vysvétlit analytické nastroje;

- posoudit vliv zmén realnych ekonomickych proménnych na chovani jednotlivci a firem;

- aplikovat analytické koncepty chovani spotrebitele pfi posuzovani zakaznikd;

- identifikovat rGizné citlivé skupiny zakaznik(;

- uplatnit nastroje mikroekonomické analyzy v rozhodovacich problémech pfi fizeni podniku;
- aplikovat znalosti teoretickych konceptl pti studiu odbornych ekonomickych predméti

. Chovani spotrebitele

. Formovani poptavky, elasticity poptavky

. Rozhodovani spotrebitele v podminkach rizika
. Produkéni analyza a naklady firmy

. Prijmy firmy, formovani individualni a trzni nabidky
. Monopol a cenova diskriminace

. Modely oligopolu

. Monopolisticka konkurence

. Alternativni teorie firmy

10. Trhy prace

11. Trh kapitalu

12. Externality

13. Verejné statky

14. Asymetrie informaci

O 0o NOULL & WN -




Metody vyuky

Prezené¢ni studium / Kombinované studium / Distanéni studium
Ugast na prednaskach: 26 h/0h/0h

Ucast na cvi¢enich/seminéfich/tutoridlech : 26 h /13 h /3 h
Ptiprava na cvi¢eni/seminare/tutoridly : 13 h /13 h /13 h
Ptiprava na pribézny test (testy) : 13h /13 h /13 h

Ptiprava na zavéreCny test:0h /13 h /13 h

Pfiprava na zavérec¢nou Ustni zkousku : 26 h /39h /39 h

lind zatéZz:0h/13h/23h

Studijni literatura a studijni pomtucky

Z: HOREJSI, B. -- MACAKOVA, L. -- SOUKUP, J. -- SOUKUPOVA, J. Mikroekonomie. Praha: Management Press, 2018. ISBN 978-80-7261-
538-4

D: MACAKOVA, L. Mikroekonomie Il : cvi¢ebnice. Slany: Melandrium, 2008. ISBN 978-80-86175-63-8

D: FRANK, R H. Mikroekonomie a chovani. Praha: Svoboda, 1995. ISBN 80-205-0438-9

D: MCCLOSKEY, D. Aplikovana teorie ceny. Praha: SPN, 1994. ISBN

D: PINDYCK, R S. -- RUBINFELD, D L. Microeconomics. Harlow: Pearson, 2018. ISBN 1-292-21331-0

D: LUKE, P. -- NICHOLSON, W. -- SNYDER, C M. -- WOOD, M. Intermediate microeconomics. Andover: Cengage Learning, 2014. ISBN
978-1-4737-0913-3

D: HOAG, J H. Intermediate microeconomics. Singapore: World Scientific, 2013. ISBN 978-981-4322-72-0

D: NICHOLSON, W. -- SNYDER, C M. Microeconomic theory : basic principles and extensions. [Mason]: South-Western/Cengage
Learning, 2012. ISBN 978-1-111-52551-4

D: SALVATORE, D. Microeconomics : theory and applications. New York: Oxford University Press, 2003. ISBN 0-19-513995-X

D: ESTRIN, S. - LAIDLER, D. - DITRICH, M.: Microeconomics. Prentice Hall, 2012 ISBN 9780273734871

Informace ke kombinované nebo distancni formeé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev predmétu Makroekonomie Koéd predmétu (ident) [3MI404
Pocet kredith 3 Typ pfedmétu T

Forma vyuky pfedndasky Rozsah vyuky 2 p/t
Jazyk vyuky cestina Doporuéeny roénik/semestr |1/O

Prerekvizity, korekvizity

. . . . nelze studovat po absolvovani 5EN205
a ekvivalentni predméty

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu prof. Ing. Jindfich Soukup, CSc.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu |garant, predndsejici, zkousejici,

prof. Ing. Pavel SirGéek, Ph.D. (P Z, podil 1/2)

Vyucujici prof. Ing. JindFich Soukup, CSc. (G P Z, podil 1/2)

Forma zpusobu ovéreni studijnich vysledkid, podminky klasifikace a dalSi pozadavky na studenta

Prezenéni studium / Kombinované studium / Distanéni studium
Absolvovani pribéziného testu (testl) : 25% /0% /20 %
Absolvovani zavéreéného testu: 25% /0% /20 %

Absolvovani zavérecné ustni zkousky : 50 % / 0 % / 40 %
Prezentace Uloh:0% /0% /20 %

Student postoupi na Ustni zkousku, pokud ziska nejméné 25 bod( za oba testy. Pokud tomu tak neni, je hodnocen stupném 4. Pokud
je student pfi Ustni zkousce hodnocen stupném 4+, opakuje pouze Ustni zkousku.

Zaméreni a obsah predmétu

Analyza ucinnosti makroekonomickych politik s pouzitim vybranych makroekonomickych modeld v podminkach uzaviené a oteviené
ekonomiky. Pokrocilejsi analyza problematiky nezaméstnanosti, inflace, ménového kurzu a ekonomického ristu.

Po Uspésném absolvovani budou studenti schopni:

-chdpat kli¢ové makroekonomické modely;

-definovat odlisné teoretické pristupy vysvétlujici hlavni makroekonomické proménné;
-aplikovat makroekonomické modely pro pochopeni vyvoje rediné ekonomiky;

-identifikovat hlavni priciny hospodarskych cykl( a ekonomického ristu;

-vysvétlit pFi¢iny vyvoje ménového kurzu a zhodnotit jeho dopad na redlnou ekonomiku;
-zhodnotit mozZnosti vlady a centralni banky ovliviiovat ekonomiku v kratkém a dlouhém obdobi.

1.Zakladni makroekonomické ukazatele a jejich vyvoj v ¢eské ekonomice.
2.Teorie spotieby.

3.Teorie investic.

4.Model produkt-vydaje. Fiskdlni politika z pohledu modelu produkt - vydaje.
5.Trh penéz.

6.0teviena ekonomika. Mezinarodni toky zboZi a kapitdlu. Teorie ménového kurzu.
7.Model IS-LM-BP.

8.Mundell-Fleminglv model.

9.Fiskalni a monetarni politika z pohledu Mundell-Flemingova modelu.
10.Trh prace a nezaméstnanost.

11.Cenova hladina, inflace, nezaméstnanost.

12.Model agregatni poptavky a nabidky.

13.Léceni inflace.

14.Ekonomicky rst.

Metody vyuky




Prezen¢ni studium / Kombinované studium / Distanéni studium
Ugast na prednaskach : 26 h/0h/0h

Ucast na cvi¢enich/seminéfich/tutoridlech:0h /0h /3 h
Ptiprava na pribézny test (testy) : 13h/0h /13 h

Pfiprava na zavéreény test: 13h /0h /13 h

Pfiprava na zavére¢nou Ustni zkousku : 26 h /0 h /26 h
Zpracovanitloh:0h/0h/23h

Studijni literatura a studijni pomiicky

Z: DOBRYLOVSKY, J. -- NESET, P. -- PAVELKA, T. -- POSTA, V. -- SOUKUP, J. Makroekonomie. Praha: Management Press, 2010. ISBN 978-
80-7261-219-2

Z: DOBRYLOVSKY, J. -- NESET, P. -- PAVELKA, T. -- POSTA, V. -- SOUKUP, J. Makroekonomie : cvi¢ebnice. Slany: Melandrium, 2009.

ISBN 978-80-86175-64-5

Z: SOUKUP, J. -- PAVELKA, T. -- NESET, P. Makroekonomie. Praha: Management Press, 2018. ISBN 978-80-7261-537-7

D: SOUKUP, J. -- POSTA, V. -- NESET, P. -- PAVELKA, T. -- DOBRYLOVSKY, J. Makroekonomie. Moderni pfistup. Praha: Management

Press, 2007. ISBN 978807261174

: MANKIW, N G. Macroeconomics. New York: Worth Publishers, 2010. ISBN 978-1-4292-1887-0

: HOLMAN, R. Makroekonomie : stfedné pokrocily kurz. Praha: C.H. Beck, 2010. ISBN 978-80-7179-861-3

: SIRUCEK, P. -- NESET, P. a kol. Makroekonomicka teorie | - cvi¢ebnice (1. &ast). Slany: Melandrium, 2003. ISBN

: DORNBUSCH, R. -- FISCHER, S. Makroekonomie. Praha: Statni pedagogické nakladatelstvi, 1994. ISBN 80-04-25556-6

: FELDERER, B. -- HOMBURG, S. Makroekonomika a nova makroekonomika. Bratislava: Elita, 1995. ISBN 80-85323-87-7

: BLANCHARD, O. Macroeconomics. Upper Saddle River: Prentice-Hall, 2003. ISBN 0-13-067100-2

: BARRO, R J. Macroeconomics : a modern approach. Mason: Thomson, 2008. ISBN 978-0-324-54567-8

: HELISEK, M. -- WAWROSZ, P. Makroekonomie : stfedné pokrocily kurz. Praha: Vysoka $kola finanéni a sprdvni, a.s., 2017. ISBN 978-
80-7408-149-1

D: GORDON, R J. Macroeconomics. Harlow: Pearson, 2014. ISBN 978-1-29202-207-9

D: BURDA, M C. -- WYPLOSZ, C. Macroeconomics : a European text. Oxford: Oxford University Press, 2017. ISBN 978-0-19-873751-3

D: Makroekonomicka predikce MF CR — pro pfisluiné ctvrtleti

D: Zprava o inflaci CNB — pro pfislu$né ¢tvrtletni

O OO0 0000

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev predmétu Makroekonomie I. Koéd predmétu (ident) [SEN205
Pocet kredith 3 Typ pfedmétu T

Forma vyuky pfedndasky Rozsah vyuky 2 p/t
Jazyk vyuky cestina Doporuéeny roénik/semestr |1/O

Prerekvizity, korekvizity

i . . . nelze studovat po absolvovani 3MI1404
a ekvivalentni predméty

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu prof. Ing. Robert Holman, CSc.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu |garant,

prof. Ing. Robert Holman, CSc. (G, podil 1/2)

Vyucujici doc. Ing. Helena Chytilova, Ph.D., M.A. (P Z, podil 1/2)

Forma zpusobu ovéreni studijnich vysledkid, podminky klasifikace a dalSi pozadavky na studenta

Absolvovani pribézného testu (testl) : 30 %
Absolvovani zavérecného testu : 70 %

Vysledna zndmka bude stanovena na zakladé souctu bodU z prlibézného a zavérecného testu podle bézné stupnice. Pfi hodnoceni 4+
ma student moZnost napsani opravného zavérecného testu. Vyslednd znamka je udélena na zdkladé souctu bodl dosaZenych
z prlibézného a z opakovaného zavérecného testu: 0-60b. 4, 61-74b. 3, 75-89b. 2, 90-100b. 1.

Zaméreni a obsah predmétu

Predmét objasriuje fungovani ekonomickych procesl za pouziti zdkladnich makroekonomickych modeld v podminkach uzaviené a
oteviené ekonomiky. Pouziva pokrocilejsi analyzu nezaméstnanosti a inflace a vysvétluje zakladni modely ekonomického ristu.

Po Uspésném absolvovani budou studenti schopni vysvétlovat fungovani ekonomického systému jako celku, pfi vysvétlovani
ekonomickych jevid pouZivat modelovy aparat pro kratké a dlouhé obdobi, aplikovat modely ekonomického rastu, diskutovat
moznosti, dlsledky a omezeni makroekonomickych politik, formulovat a prezentovat vlastni ekonomicky nazor k aktudlnim
problémim ekonomického vyvoje.

Zakladni makroekonomické ukazatele.

Teorie spotreby a investic.

Rovnovaha trhu zbozi a sluzeb. Model produkt - vydaje.

Trh penéz. Kvantitativni teorie penéz.

Platebni bilance a ménovy kurz.

Trh prace a pfirozena mira nezaméstnanosti.

Model IS - LM a teorie agregatni poptavky v uzaviené ekonomice.
Mundell - Flemingliv model a agregdatni poptavka v oteviené ekonomice. Mala oteviena ekonomika v systému flexibilniho ménového
kurzu.

Model AD - AS a teoretické koncepty agregatni nabidky.

Inflace, nezaméstnanost a Phillipsova kfivka.

Hospodarsky cyklus a ekonomicky rist.

Ménova politika a rozpoctova politika.

Metody vyuky

Ucast na prednaskach : 26 h
Pfiprava na pribézny test (testy) : 13 h
Pfiprava na zavérecny test : 39 h

Studijni literatura a studijni pomtcky




Z: HOLMAN, R. Makroekonomie : stfedné pokrocily kurz. Praha: C.H. Beck, 2010. ISBN 978-80-7179-861-3

D: MANKIW, N G. Macroeconomics. New York: Worth Publishers, 2010. ISBN 978-1-4292-1887-0

D: DORNBUSCH, R. -- FISCHER, S. -- STARTZ, R. Macroeconomics. Boston: McGraw-Hill/Irwin, 2008. ISBN 978-0-07-312811-5
D: BLANCHARD, O. Macroeconomics. Upper Saddle River: Prentice-Hall, 2003. ISBN 0-13-067100-2

D: BARRO, R J. Macroeconomics : a modern approach. Mason: Thomson, 2008. ISBN 978-0-324-54567-8

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zpulsobu kontaktu s vyucujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Statni zkouska z ekonomie,mezinarodni

. ) Kéd predmétu (ident) [ME3_2
ekonomie a prava

Nazev predmétu

Pocet kreditd 3 Typ pfedmétu 7T

Forma vyuky Rozsah vyuky

Jazyk vyuky cestina Doporucéeny ro¢nik/semestr |2/0
Prerekvizity, korekvizity studovat po absolvovani 3MI403 a (studovat po absolvovani 3MI404 nebo studovat po
a ekvivalentni predméty absolvovani 5EN205) a (studovat po absolvovani 2SE405 nebo studovat po absolvovani

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu doc. Ing. Martina Jirankova, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu|garant,

Vyucujici doc. Ing. Martina Jirankov4, Ph.D. (G)

Forma zpusobu ovéreni studijnich vysledkid, podminky klasifikace a dalSi pozadavky na studenta

Zaméreni a obsah predmétu

Statni zkouska komplexné provéruje osvojené znalosti a dovednosti v daném studijnim oboru.

Uspéénym absolvovanim zkousky studenti prokazi, Ze jsou schopni identifikovat kli¢ové poznatky studijniho oboru, klast je do
vzajemné souvislosti a aplikovat je na reseni redinych probléma.

1. : Ekonomie (dotace 0/0)

: a. Urceni rovnovazné produkce v oteviené ekonomice b. Trh penéz c. Trh prace a nezaméstnanost - makroekonomicky pohled d.
Inflace e. Agregdtni poptdvka v oteviené ekonomice f. Agregatni nabidka v oteviené ekonomice g. Inflace a nezaméstnanost,
Phillipsova kfivka h. Hospodarsky rlst i. Chovani spotrebitele a formovani poptavky j. Chovani firmy a formovani nabidky k. Chovani
firmy v podminkdch dokonalé a nedokonalé konkurence I. Trh prace - mikroekonomicky pohled m. Trh kapitdlu - mikroekonomicky
pohled n. VSeobecna rovnovaha o. Trzni selhdni p. Mikroekonomicka politika statu
2. : Mezinarodni ekonomie 2 (dotace 0/0)

: a. Ricardovsky model obchodu b. Model specifickych vyrobnich faktorl a mezinarodni obchod c. Strategicka obchodni politika d.
Parita urokovych sazeb - grafickd demonstrace e. Monetarni modely ménového kursu f. Teorie optimdlni ménové oblasti g.
Rovnovazny produkt a ménovy kurs h. Model IS-LM-BP, Mundell-Fleminglv model i. Teorie ménového kurzu
3. : Mezinarodni pravo (dotace 0/0)

: a. Pravni Uprava mezinarodniho obchodu. Vztah mezinarodniho prava, prava EU a vnitrostatni pravni Upravy. b. Mezindrodni pravo
soukromé a procesni -- pojem, predmét, prameny. Rozhodné pravo. Kolizni normy pro osobni, vécna a zavazkova prava, jejich pravni
Uprava. Vécné normy. c. Subjekty podnikatelskych vztah@. Pravni podminky podnikani zahrani¢nich osob v CR véetné Zivnostenského
a nezivnostenského podnikani. d. Obchodni korporace v ¢eském pravu. Obchodni spole¢nosti v prdvu EU. e. Uzavirdni smluv pfi
podnikani. Zasady NOZ. f. Jednani podnikatell a za podnikatele. g. Zanik zavazka vzniklych pti podnikani. h. Odpovédnost za prodleni
a za vady v zavazcich pfi podnikdni. i. Odpovédnost za Skodu v mezinarodnich obchodnich vztazich. Nahrada Ujmy a vydani
bezdlvodného obohaceni. j. Mezinarodni kupni smlouva -- pravni Gprava. Prava a povinnosti stran. k. Smlouva o dilo -- pravni Gprava.
Prava a povinnosti stran. |. Smlouvy o uzivani cizi véci -- ndjem, pacht, licence. m. Smlouvy pfi podnikani v oblasti mezinarodni
dopravy. Mezindrodni Umluvy upravujici smlouvu o prepravé véci. n. Smlouvy pfikazniho typu. Obchodni zastoupeni. o. Smlouva o
skladovani a smlouva o uloZeni véci, smlouva o kontrolni ¢innosti. p. Dusevni vlastnictvi (vynalezy, uZitné a primyslové vzory,
ochranné znamky, autorské pravo a prava souvisici) -- mezindrodni Umluvy, vnitrostatni pravni Gprava. g. Mezinarodni pravo procesni
-- pojem, predmét, prameny. r. Re$eni spor v mezinarodnim obchodé -- soudni a rozhod¢i fizeni, mediace. s. Uznani a vykon cizich
soudnich rozhodnuti a rozhod¢ich nalez(. t. Redeni padku s mezinarodnim prvkem.

Metody vyuky

Pfiprava na zdvérecnou Ustni zkousku : 78 h

Studijni literatura a studijni pomucky




Z: CIHELKOVA, E. Mezinarodni ekonomie Il. Praha: Beck, 2008. ISBN 978-80-7400-054-6

Z: BALDWIN, R E. -- WYPLOSZ, C. Ekonomie evropské integrace. Praha: Grada, 2008. ISBN 978-80-247-1807-1

Z: HOREJSI, B. -- MACAKOVA, L. -- SOUKUP, J. -- SOUKUPOVA, J. Mikroekonomie. Praha: Management Press, 2010. ISBN 978-80-7261-
218-5

Z: DOBRYLOVSKY, J. -- NESET, P. -- PAVELKA, T. -- POSTA, V. -- SOUKUP, J. Makroekonomie. Praha: Management Press, 2010. ISBN 978-
80-7261-219-2

Z: HOREJSI, B. Mikroekonomie. Praha: Management Press, 2006. ISBN 80-7261-150-X

Z: SOUKUP, J. -- POSTA, V. -- NESET, P. - PAVELKA, T. -- DOBRYLOVSKY, J. Makroekonomie. Moderni pfistup. Praha: Management
Press, 2007. ISBN 978807261174

Z: DORNBUSCH, R. -- FISCHER, S. Makroekonomie. Praha: Statni pedagogické nakladatelstvi, 1994. ISBN 80-04-25556-6

Z: MACAKOVA, L. Mikroekonomie : cvi¢ebnice (pro inZenyrské studium). Slany: Melandrium, 1997. ISBN 80-901801-9-1

Z: SVARC, Z. a kol. Zaklady obchodniho prava po rekodifikaci soukromého prava. Plzefi: Vydavatelstvi a nakladatelstvi Ale Cenék,
2014. ISBN 978-80-7380-504-3

: HOLMAN, R. Makroekonomie : stfedné pokrocily kurz Praha C.H. Beck 2004 80-7179-764-2

: HOREJSI, B. -- SOUKUPOVA, J. -- MACAKOVA, L. -- SOUKUP. J.: Mikroekonomie. Praha: Management Press, 2006. ISBN 807261150X.

: KRUGMAN, P. — OBSTFELD, M.: International Economic — Theory and policy. Pearson. 2009. 9781408208076

: MACH, M. Makroekonomie : pokro¢ilejsi analyza. Cast 3 Slany Melandrium 2002 80-86175-22-7

: MACH, M. Makroekonomie Il pro magisterské (inzenyrské) studium. Cast 1, 2 Slany Melandrium 2001 80-86175-18-9

: NEUMANN, P. -- ZAMBERSKY, P. -- JIRANKOVA, M. Mezinarodni ekonomie Praha Grada 2010 978-80-247-3276-3

: NICHOLSON, W. -- SNYDER, CH.: Theory and Application of Intermediate Microeconomics. Thomson-South Western, 2007. ISBN O-
324-36012-6

D: OBSTFELD, M. -- ROGOFF, K. S. Foundations of international macroeconomics Cambridge, Massachusetts MIT Press 1998 0-262-
15047-6

D: VAN MARREWIJK, Ch.: International Economics — Theory, application and policy. Oxford. Oxford University Press. 2006. 978-0-19-
9280988

D: VARIAN, H. R. Mikroekonomie : moderni pfistup Praha Victoria Publishing 1995 80-85865-25-4

O O OO0 OO0 0o

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev predmétu Statni zkouska z oboru Mezinarodni obchod Kéd predmétu (ident) |MO3_2
Pocet kredith 3 Typ pfedmétu Pz

Forma vyuky Rozsah vyuky

Jazyk vyuky cestina Doporuéeny roénik/semestr |2/O

Prerekvizity, korekvizity
a ekvivalentni predméty

Zpusob ovéreni studijnich vysledkt [zkouska

Garant predmétu doc. Ing. Josef Tauser, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky predmétu |garant,

Vyucujici doc. Ing. Josef Tauser, Ph.D. (G)

Forma zpusobu ovéfeni studijnich vysledkd, podminky klasifikace a dal$i poZadavky na studenta

Zaméreni a obsah predmétu

Statni zkouska komplexné provéruje osvojené znalosti a dovednosti v daném studijnim oboru.

Uspésnym absolvovanim zkousky studenti prokazi, ze jsou schopni identifikovat kli¢ové poznatky studijniho oboru, klast je do
vzajemné souvislosti a aplikovat je na reseni realnych probléma.

Cast |.

Koncepce mezinarodniho marketingu, specifika mezinarodniho marketingu.

Mezinarodni prostredi a jeho vliv na mezinarodni podnikani.

Mezindrodni marketingovy vyzkum.

Strategické planovani a rlistové strategie v mezindrodnim marketingu.

Formy vstupu firem na mezindrodni trhy.

Segmentace mezinarodnich trh(, vybér cilovych trhl a positioning.

Mezindrodni znackova stratgie.

Mezinarodni marketingovy mix.

Cast Il

Mezindrodni financni a ménové trhy — zakladni pojmy, zpUsoby kotace ménovych kurzl a drokovych sazeb, klientsky a mezibankovni
trh, subjekty mezinarodnich ménovych trhi, mezinarodni financni arbitraze a spekulace.

Devizova expozice — transakcni, ekonomicka a translacni expozice; identifikace oteviené devizové pozice; méreni kurzového rizika v
transakéni a ekonomické expozici; rozhodnuti o zajiSténi rizika.

Financni derivaty v mezinarodnim podnikani — podstata a vyufziti forwardd, futures, swapl a opci v mezinarodnim podnikani.

Specifika mezinarodnich investi¢nich rozhodnuti - mezindrodni akciové trhy, urokové sazby a trhy obligaci, pfimka trhu cennych
papirQ, investi¢ni kritéria v mezinarodnim prostredi.

Specifika mezindrodniho financovani — naklady kapitdlu v mezinarodnim prostfedi, motivy vyuZiti sluzeb mezinarodnich financnich
trh, efektivni sazba financovani pfi ziskavani zdroja v cizi méné, fizeni financ¢nich tokd v mezinarodnim prostredi, umisténi docasné
prebytecnych fondd na mezinarodnich trzich.

Financovani exportnich Uvérd a prfimych zahraniénich investic se statni podporou — vyvojové tendence a institucionalni zajisténi ve
svété a v CR; EGAP a CEB.

Globalni strategie transnacionalnich korporaci a specifika jejich finan¢niho fizeni (centralizace financnich tokda, investi¢ni rozhodovani,
vyuZivani danovych rezimd, fizeni kurzového rizika apod.).

Metody vyuky

Pfiprava na zdvérecnou Ustni zkousku : 78 h

Studijni literatura a studijni pomtcky




Z: MACHKOVA, H. Mezinarodni marketing : nové trendy a reflexe zmén ve svété. Praha: Grada, 2009. ISBN 978-80-247-2986-2

Z: SATO, A. - TAUSER, J. - CERNOHLAVKOVA, E. Finanéni strategie v mezindrodnim podnikani. Praha: ASPI, 2007. ISBN 978-80-7357-
321-8

Z: TAUSER, J. Ménovy kurz v mezindrodnim podnikdni. Praha: Oeconomica, 2007. ISBN 978-80-245-1165-8

D: ROSS, S. A. -- WESTERFIELD, R. -- JORDAN, B. D. Fundamentals of corporate finance. Boston: McGraw-Hill Irwin, 2010. ISBN 978-0-
07-338239-5.Kap. 5,6,7,8,9,12,13 a 14.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) — pocet hodin za jeden semestr

Informace o zpulsobu kontaktu s vyucujicim




